
Jornada Técnica 

INTEGRACIÓN DE LA 
PREVENCIÓN DE 
RIESGOS LABORALES 
EN LOS PLANES DE 
IGUALDAD

Existe actualmente un amplio consenso 
técnico y social en torno a que las 
políticas y prácticas de prevención deben 
incorporar la atención a las diferencias y 
desigualdades, entre ellas las de sexo y 
género, para consolidar el derecho a la 
protección frente a los riesgos laborales y 
el cumplimiento del objetivo 5 de la 
actual EESST 2023-2027: introducir la 
perspectiva de género en el ámbito de la 
seguridad y salud en el trabajo.  

Integrar la perspectiva de género en la 
prevención de riesgos laborales es ir más 
allá del derecho de las mujeres 
trabajadoras a la protección en situación 
de embarazo y lactancia, y frente al 
acoso.  Es también ir más allá de aplicar 
un enfoque supuestamente neutro que 
tiene como patrón el trabajo masculino, 
invisibilizando el trabajo de las mujeres y 
en particular los trabajos de cuidados 
bajo la falsa premisa de que son “trabajos 
seguros”. 

Tener en cuenta la perspectiva de género 
implica un enfoque transversal en toda la 
política y actividad preventiva de la 
empresa, partiendo de la evaluación de 
riesgos y continuando con la planificación 
y seguimiento de la actividad preventiva. 
En este sentido, los planes de igualdad son 
una herramienta clave ya que, tal y como 
se recoge en el RD 901/2020, deben 
incorporar la prevención de riesgos 
laborales en su fase de diagnóstico de 
situación, consolidando así el derecho a la 
igualdad y a la seguridad y salud de todas 
las personas trabajadoras.  

La presente jornada está enmarcada en el 
proyecto “Integración de la prevención de 
riesgos laborales en los planes de 
igualdad” que da lugar a distintas 
publicaciones y que tiene como objetivo 
visibilizar los planes de igualdad como una 
herramienta que, en sinergia con el Plan de 
Prevención de Riesgos Laborales, facilita 
la integración de la perspectiva de género 
en PRL. 



PROGRAMA 
DE LA JORNADA TÉC NI CA 

12 de noviembre de 2025  
Salón de Actos del CNCT del NSST  
Carrer de Dulcet, 2-10, Les  Corts, 08034 Barcelona 

Aforo limitado. Confirma tu asistencia presencial. 
Si no puedes venir, sigue la jornada en streaming  

Presencial   Streaming  

09:30    REC EPCIÓN DE ASISTENTES 

10:00    BIENVENIDA Y PRESENTACIÓN DE LA 
  JORNADA TÉCNICA

Ana Hernández Chordá 
Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo  

10:05    INAUGURACIÓN 

Montserrat Solórzano Fàbrega 
Directora  del  Centro  Nacional  de  Condiciones  de  
Trabajo del Instituto Nacional de Seguridad y Salud en  
el Trabajo  

10:15    MESA 1. SEGURIDAD Y SALUD LAB ORAL 
  CON PERSPEC TIVA DE GÉNERO 

MARCO LEGISLATIVO  CON PERSPECTIVA DE GÉNERO

EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 

Maria Melgarejo Monge  
Diputació de Barcelona  

DIFERENCIAS  POR  SEXO  EN  SEGURIDAD  Y  SALUD

LAB ORAL 

Carme Valls Llobet  
Centro de Análisis y Programas Sanitarios (CAPS)  

DESIGUALDAD  POR  RAZÓN  DE GÉNERO  Y  SU

IMPACTO EN SEGURIDAD Y SALUD LABORAL 

Ayarí Chico Herrera  
Inspecció Territorial de Treball de Barcelona  

11:15    MESA 2. PRESENTACIÓN DEL PROYEC TO 
  DEL INSST: “INTEGRACIÓN DE LA  
  PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN 
  LOS PLANES DE IGUALDAD”  

Sandra Rosales Peña 
Pilar Frey Martínez  
Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo  

11:45   PAUSA. CAFÉ 

12:15    MESA 3. LOS PLANES DE IGUALDAD  COMO 
  HERRAMIENTA PARA LA INTEGRACIÓN DE LA 
  PERSPEC TIVA DE GÉNERO EN PRL  

NEGO CIA CIÓN  COLECTIVA DE LOS PLANES DE IGUALDAD  
Montse Sánchez Martínez 
Secretaría General de CGT Cataluña  

SALUD LAB ORAL Y GÉNERO:  CASOS PRÁ CTI COS EN EL PLAN DE 

IGUALDAD DE CICYTEX  
Isabel Navarro Méndez 
Centro  de  Investigaciones  Científicas  y  Tecnológicas  de  
Extremadura (CICYTEX)  

13:00    MESA 4. COLOQUIO: CREANDO SINERGIAS  

 ENTRE PRL E IGUALDAD 

Moderadora:  
Pilar Frey Martínez 
Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo  

13:45   CLAUSURA 

Aitana Garí Pérez 
Directora del Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el  
Trabajo  

SÍGUENOS EN: 

 /INSST_MITES_GOB 

  /insst  

 /INSST 

 /INSST 

 /INSST 

#JornadasINSST 

NIPO (en línea): 118-25-001-2 

https://www.insst.es/formacion/formulario-de-inscripcion?uuid=96d7989e-6c10-7c98-97f4-965a4ed6c706
https://www.youtube.com/live/BbD6UAbe_Co
https://twitter.com/INSST_MITES_GOB
https://www.linkedin.com/company/insst/
https://www.youtube.com/user/INSHTergo
https://www.facebook.com/people/Instituto-Nacional-de-Seguridad-y-Salud-en-el-Trabajo-INSST/100092178174384/
https://whatsapp.com/channel/0029VbAbGXX4inoxXkPM7L36
https://www.facebook.com/people/Instituto-Nacional-de-Seguridad-y-Salud-en-el-Trabajo-INSST/100092178174384/
https://www.facebook.com/people/Instituto-Nacional-de-Seguridad-y-Salud-en-el-Trabajo-INSST/100092178174384/



