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El servicio de prevencion debe informar al empresatrio, a la
persona trabajadora, a sus representantes y a aquellas otras
personas u organos con responsabilidades en materia de
prevencion, que el desarrollo de examenes de salud en
ausencia de programas de control y reduccion de
riesgos es inadecuado, aun cuando estos pudieran ser

Idoneos para conocer los danos precoces en razon de unos
r1eSgos conocidos.
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Pero, transcurridos anos desde la aprobacion de la LPRL y el
RSP, al nuevo modelo de vigilancia de la salud le costaba
fatiga consolidarse...
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Consejo Interterritorial
SISTEMA NACIONAL DE SALUD

La Comisién de Salud Publica del Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud aprue-
ba la Guia basica y general de orientacidn de las actividades de vigilancia de la salud para la
prevencidn de riesgos laborales en la Reunidn de 14 de marzo de 2019.
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La Comision Macional de Seguridad y Salud en el Trabajo fue informada de la Guia bésica y ge-
neral de orientacidn de las actividades de vigilancia de |a salud para |la prevencidn de riesgos
laborales en la Reunidn Permanente de 20 de marzo de 2019.
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Cuestiones éticas

reconocimientos previos/iniciales

reconocimientos obligatorios/voluntarios

cribados

documentacion de la Vigilancia de la Salud

trabajad@r especialmente sensible /trabajad@r afectado por el trabajo
confidencialidad de los datos médicos de la persona trabajadora/ investigacion y planificacion
criterios de aptitud y sus grados

vigilancia colectiva

vigilancia post-ocupacional

reconocimiento como profesional del dafio derivado del trabajo

mejora de la calidad de las actuaciones sanitarias
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—Son frecuentes las evaluaciones de riesgo deficitarias que dificultan una correcta planificacion de la vigilancia de
la salud, individual y colectiva.

—Las evaluaciones de riesgo son excesivamente genéricas e incompletas, no recogiendo los riesgos concretos
del puesto de trabajo a cubrir por el trabajador que lo ocupa.

—Debido a ello, no se puede disefar la vigilancia de la salud especifica.

—En términos generales, no se contempla la vigilancia colectiva de la salud, y la individual queda reducida a la
realizacion de reconocimientos médicos generales, no especificos en relacion con los riesgos de los puestos de
trabajo.

—Aptitud: de acuerdo con el articulo 22 de la LPRL, se deberan establecer las conclusiones que se deriven de los
examenes de salud, en relacion con la aptitud del trabajador para el desempefio del puesto de trabajo o con la
necesidad de introducir o mejorar las medidas de protecciéon y prevencion.
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Gracias por su atencion
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