VICEPRESIDENCIA SUBSECRETARIA
SEGUNDA DEL GOBIERNO

MINISTERIO

DE TRABAJO

Y ECONOMIA SOCIAL

Por Resolucion de esta Subsecretaria de 19 de febrero de 2026 (Boletin Oficial del Estado del
27 de febrero), se aprobd la relaciéon provisional de personas aspirantes admitidas y se hizo
publica la relacion de personas aspirantes excluidas del proceso selectivo para ingreso, por el
sistema general de acceso libre y promocién interna, en la Escala de Titulados Superiores del
Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo, convocado por Resolucién de 12 de
diciembre de 2025 (Boletin Oficial del Estado de 22 de diciembre).

Transcurrido el plazo de diez dias habiles de subsanacion, a que hace referencia el punto 2 del
apartado Decimoquinto de la Orden HFP/688/2017, de 20 de julio (Boletin Oficial del Estado de
22 de julio), del Ministerio de Hacienda y Funcién Publica, por la que se establecen las bases
comunes que regiran los procesos selectivos para el ingreso o el acceso en Cuerpos o Escalas
de la Administracion General del Estado, y vistas las alegaciones formuladas, se han realizado
las modificaciones para elaborar las relaciones definitivas de personas aspirantes admitidas y
excluidas.

En consecuencia, esta Subsecretaria ha resuelto:

Primero.- Aprobar las listas definitivas de personas aspirantes admitidas y excluidas en las
pruebas selectivas para ingreso, por el sistema general de acceso libre y promocion interna, en
la Escala de Titulados Superiores del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo,
convocadas por Resolucién de la Subsecretaria de Trabajo y Economia Social de 12 de
diciembre de 2025 (Boletin Oficial del Estado de 22 de diciembre) que se encuentran expuestas
en el Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (calle Torrelaguna, numero 73,
28027 Madrid), en la pagina Web www.insst.es (El Instituto/Trabaja con nosotros/Oposiciones
INSST), en el Punto de Acceso General (https://administracion.gob.es) y en el Portal del
empleado publico Funciona (https://sede.funciona.gob.es/).

Segundo.- Publicar como anexo a la presente Resolucion la relacion definitiva de personas
aspirantes excluidas a que se refiere el apartado anterior, con expresion de las causas de
exclusion.

Tercero.- Contra la presente Resolucién, que agota la via administrativa, podra interponerse,
potestativamente, recurso de reposicion, en el plazo de un mes, ante el érgano que dicta el acto,
conforme a lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas o bien, directamente
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante la Sala de lo Contencioso-
administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid o del que corresponda al domicilio del
demandante, a eleccion del mismo, de acuerdo con lo previsto en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.
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ANEXO
Relacion definitiva de personas aspirantes excluidas del proceso selectivo para el ingreso,
por el sistema general de acceso libre y promocion interna, en la Escala de Titulados
Superiores del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo

Resolucion de 12 de diciembre de 2025 (BOE de 22 de diciembre de 2025)

APELLIDOS Y NOMBRE DNI | ACCESO | ESPECIALIDAD | PROVINCIA | RESERVADE | ibioma | SRUSE DS
ACOSTA MARTINEZ, ANA MARIA | #6930 | L VIZCAYA 1
ALARCON CANO, CANDELA opees™ | L SEVILLA INGLES 4
ALONSO ALONSO, CLAUDIA w529 | P M VIZCAYA s 1,3
ALVARO SANZ, BEATRIZ g2 | L MADRID 1
CABELLO MARTIN, RICARDO w007 | L MADRID INGLES 4
FRANCO POZO, JUAN MIGUEL | **6815*| L BARCELONA 1
o (RBELAEZ DARWIN | «vgogges | 1 SEVILLA INGLES 4
GAMIZ CASTILLA, FRANCISCO | **5521% | L SEVILLA INGLES 4
GARCIA NAVARRO, NURIA MARIA | 8443 | L MADRID INGLES 4
GRACIARUIZ, MIGUEL ANGEL | **9162**| L BARCELONA s 1
HERNANDEZ TRUJILLO, OLGA | **5898** | L MADRID 1
JIMENEZ DIAZ, OLAYA w1994t | P MADRID INGLES 3
MANZANO LOPEZ, DIANA w917 | P MADRID INGLES 3
MARTINEZ | RUBIO, JULIA oges0™ | L BARCELONA 1
PEREZ ALVAREZ, DANIEL woqgre | L MADRID INGLES 4
RACZ CARNEROS, LOURDES g4 | P s MADRID INGLES 3
RIVERO MORENO, BLAS wopaer | L SEVILLA 1
ROLANDO, NOELIA wo0gz | L BARCELONA INGLES 2,4
SANCHEZ LOPEZ, OSCAR woaqaze | L MADRID 1

Causas de exclusion:

1.- No indicar el idioma extranjero elegido para la realizacién del segundo ejercicio obligatorio.

2.- No cumplir requisito de nacionalidad exigida en las bases de la convocatoria.

3.- No reunir los requisitos para acceder por promocion interna.

4.- No estar exento del pago de la tasa de derecho de examen por no tener una antigliedad como demandante de empleo de, al menos, un mes
antes de la fecha de la convocatoria.
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