%I : MINISTERIO DE TRA- 3 )
I BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO INSST 2024
SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 5074730 Plaza n® 1-I N°Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: A1 Nivel: 28  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: CONSEJERO TECNICO / CONSEJERA TECNICA  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABAJO,0A,MP / DI-
RECCION

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | A.Func M | Val.TD-A.F [ C.Imp | C.Rec | C.Igualdad | C.I/R | Antig. | Dest. cony | Cuid. hijo | Famil. | Concilia
MORENO ATAHONERO, MARIA ELENA | 23 1 6.00 20.00 1.00 21.00 0.00 9.00 1.00 10.00 | 9.38 0.00 0.00 0.00 0.00 46.38 | 25.00 | 71.38

LA COMISION PROPONE A D/D2: MORENO ATAHONERO, MARIA ELENA (23)

R001 No presentar la Solicitud

RO002 Situacién administrativa no permitida

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

RO031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R033 No cumplir los requisitos de participacién segtn su situacién administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria
RO035 No cumplir con algln requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1
RO003 Desistimiento por parte del interesado

R030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacién presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO52 Certificado de Méritos Generales no presentado

RO053 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

R057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
R013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma



%I : MINISTERIO DE TRA- 3 )
I BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO INSST 2024
SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 3368251 Plaza n® 1-I N°Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: A2 - C1 Nivel: 22  Localidad: SEVILLA  Puesto de trabajo: HABILITADO / HABILITADA N22  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABAJO,0A,MP / CENTRO NACIONAL
DE MEDIOS DE PROTECCION DE SEVILLA

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF | M. GEN TMG [ TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | A.Func M | Val.TD-A.F | C.Imp | C.Rec | C.Igualdad | C.I/R | Antig. | Dest. cony | Cuid. hijo | Famil. | Concilia

OJEDA MORAL, CRISTINA 25 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 RO55
PEREZ FERNANDEZ, ALEJANDRA | 28 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 R0O03
QUINTERO MOLINA, JOSE DAVID | 8 1 4.00 9.81 1.00 10.81 0.00 | 9.00 1.00 10.00 | 6.03 [ 0.00 0.00 0.00 0.00 30.84 | 25.00 | 55.84

PLAZA GARCIA, LEONARDO 47 2 4.00 18.70 0.00 18.70 0.00 | 0.00 1.00 1.00 | 16.75 | 0.00 0.00 0.00 0.00 40.45 | 0.00 | 40.45
HORTNER GARCIA, ERIK 30 2 6.00 14.23 0.00 14.23 0.00 | 6.00 0.00 6.00 |2.01 |0.00 0.00 0.00 0.00 28.24 | 5.00 | 33.24
CASTRO RIVERA, PATRICIA DE 48 2 6.00 14.23 0.00 14.23 0.00 0.00 1.00 1.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 23.24 | 0.00 23.24

RUFI TORNOS, CRISTINA 6 2 4.00 5.86 0.00 5.86 0.00 6.00 0.00 6.00 1.34 0.00 0.00 0.00 0.00 17.20 | 5.00 22.20

TEBA ROMERO, FRANCISCO 64 1 4.00 6.73 0.00 6.73 0.00 0.00 1.00 1.00 3.35 0.00 0.00 0.00 0.00 15.08 | 0.00 15.08
AGUILERA MUNOZ, MINERVA 63 1 0.00 1.30 0.00 1.30 0.00 | 3.00 1.00 4.00 | 0.67 | 0.00 0.00 0.00 0.00 597 |0.00 [5.97

LA COMISION PROPONE A D/D? QUINTERO MOLINA, JOSE DAVID (8)

R001 No presentar la Solicitud

R002 Situacién administrativa no permitida

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R033 No cumplir los requisitos de participacion segun su situaciéon administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participaciéon que se recogen en las Bases de la convocatoria
RO035 No cumplir con algun requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en articulo 20.1
R003 Desistimiento por parte del interesado

R030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO052 Certificado de Méritos Generales no presentado

RO53 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

R057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
RO013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma



%I : MINISTERIO DE TRA- 3 )
I BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO INSST 2024
SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 803823  Plaza n° 2- N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: Al Nivel: 28  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: CONSEJERO TECNICO / CONSEJERA TECNICA  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABAJO,OA,MP / DIREC-
CION

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME [ TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | A.Func M | Val.TD-A.F [ C.Imp [ C.Rec | C.Ilgualdad | C.I/R [ Antig. | Dest. cony | Cuid. hijo | Famil. | Concilia
GARCIA-MATARREDONA CEPEDA, DANIEL | 17 1 8.00 21.40 1.00 22.40 0.00 9.00 1.00 10.00 | 12.73 | 0.00 0.00 0.00 0.00 53.13 | 25.00 | 78.13

LA COMISION PROPONE A D/D?: GARCIA-MATARREDONA CEPEDA, DANIEL (17)

R001 No presentar la Solicitud

R002 Situacién administrativa no permitida

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

RO031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R033 No cumplir los requisitos de participacién segtn su situacién administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R035 No cumplir con algln requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en articulo 20.1
RO003 Desistimiento por parte del interesado

RO030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO52 Certificado de Méritos Generales no presentado

RO053 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

RO057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
R013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma



%I : MINISTERIO DE TRA- 3 )
I BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO INSST 2024
SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 2882686 Plaza n® 3-I N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: Al Nivel: 27  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE UNIDAD TECNICA  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABAJO,0A,MP / DIRECCION

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M [ A.Func M | Val.TD-A.F [ C.Imp | C.Rec | C.Igualdad | C.I/R [ Antig. | Dest. cony | Cuid. hijo [ Famil. | Concilia

CALVO HERRERO, M.ROSARIO 14 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00 R0O55

COLORADO SORIANO, MARIA DE LAS MERCEDES | 13 1 6.00 25.00 0.00 25.00 0.00 9.00 1.00 10.00 | 10.72 | 0.00 0.00 0.00 0.00 51.72 | 25.00 | 76.72

LA COMISION PROPONE A D/D?: COLORADO SORIANO, MARIA DE LAS MERCEDES (13)

R001 No presentar la Solicitud

R002 Situacién administrativa no permitida

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

RO031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R033 No cumplir los requisitos de participacién segtn su situacién administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
RO035 No cumplir con algln requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en articulo 20.1
RO003 Desistimiento por parte del interesado

RO030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO52 Certificado de Méritos Generales no presentado

R053 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

RO057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
R013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma



%I : MINISTERIO DE TRA- 3 )
I BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO INSST 2024
SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 2006551  Plaza n® 4-I  N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: A2 - C1 Nivel: 22 Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION N22  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABAJO,0A,MP / DIRECCION

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF | M. GEN TMG [ TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | A.Func M | Val.TD-A.F [ C.Imp [ C.Rec | C.Igualdad | C.I/R | Antig. | Dest. cony [ Cuid. hijo | Famil. | Concilia

PAZ PABLO, M.ISABEL 1 1 4.00 18.77 1.00 19.77 0.00 | 6.00 1.00 7.00 | 20.00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00 50.77 | 25.00 | 75.77

CASTELLAR ESCAMILLA, VIOLETA | 55 5 0.00 6.02 0.00 6.02 0.00 3.00 1.00 4.00 | 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 12.03 | 0.00 12.03

PRIEGUE REQUENA, ALBA 42 1 0.00 1.09 0.00 1.09 0.00 3.00 1.00 4.00 | 1.34 0.00 0.00 0.00 0.00 6.43 0.00 6.43

LA COMISION PROPONE A D/D?: PAZ PABLO, M.ISABEL (1)

R001 No presentar la Solicitud

RO002 Situacién administrativa no permitida

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

RO031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R033 No cumplir los requisitos de participacién segtn su situacién administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria
R035 No cumplir con algln requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1
RO003 Desistimiento por parte del interesado

R030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO52 Certificado de Méritos Generales no presentado

RO053 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

R057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
R013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma



%I : MINISTERIO DE TRA- 3 )
I BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO INSST 2024
SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 1504034 Plaza n®% 5-I N°Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: Al Nivel: 27  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE UNIDAD TECNICA  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABAJO,0A,MP / SUBDIRECCION
TECNICA

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG [ TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | A.Func M | Val.TD-A.F | C.Imp | C.Rec | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Dest. cony | Cuid. hijo | Famil. | Concilia
CALVO CILLA, RUBEN 31 1 6.00 12.03 1.00 13.03 0.00 9.00 1.00 10.00 | 6.03 0.00 0.00 0.00 0.00 35.06 | 25.00 | 60.06

LA COMISION PROPONE A D/D?: CALVO CILLA, RUBEN (31)

R001 No presentar la Solicitud

R002 Situacién administrativa no permitida

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

RO031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R033 No cumplir los requisitos de participacién segtn su situacién administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R035 No cumplir con algln requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en articulo 20.1
RO003 Desistimiento por parte del interesado

RO030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO52 Certificado de Méritos Generales no presentado

RO053 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

RO057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
R013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma



%I : MINISTERIO DE TRA- 3 )
I BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO INSST 2024
SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 2814726  Plaza n® 6-I N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: Al Nivel: 27  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE UNIDAD TECNICA  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABAJO,0A,MP / SUBDIRECCION
TECNICA

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF | M. GEN TMG [ TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | A.Func M | Val.TD-A.F | C.Imp | C.Rec | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Dest. cony [ Cuid. hijo | Famil. | Concilia

CALVO HERRERO, M.ROSARIO 14 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 RO55

RODRIGUEZ BALLESTEROS, MARTA | 32 1 6.00 11.71 1.00 12.71 0.00 6.00 1.00 7.00 | 1.34 0.00 0.00 0.00 0.00 27.05 | 25.00 | 52.05

LA COMISION PROPONE A D/D?: RODRIGUEZ BALLESTEROS, MARTA (32)

R001 No presentar la Solicitud

R002 Situacién administrativa no permitida

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

RO031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R033 No cumplir los requisitos de participacién segtn su situacién administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria
RO035 No cumplir con algln requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1
RO003 Desistimiento por parte del interesado

R030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO052 Certificado de Méritos Generales no presentado

RO053 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

R057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
R013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma



%I : MINISTERIO DE TRA- 3 )
I BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO INSST 2024
SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 4871365 Plaza n® 7-I N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: Al Nivel: 28  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: CONSEJERO TECNICO / CONSEJERA TECNICA  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABAJO,0A,MP / SECRE-
TARIA GENERAL

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF [ M. GEN TMG | TME [ TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | A.Func M | Val.TD-A.F [ C.Imp [ C.Rec | C.Ilgualdad | C.I/R [ Antig. | Dest. cony | Cuid. hijo [ Famil. | Concilia

ALONSO PLAZA, FERNANDO 56 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 R0O03

CULVER GONZALEZ, MARIADELAO | 24 1 6.00 22.00 1.00 23.00 0.00 9.00 1.00 10.00 | 9.38 0.00 0.00 0.00 0.00 48.38 | 25.00 | 73.38

LA COMISION PROPONE A D/D?: CULVER GONZALEZ, MARIA DE LA O (24)

R001 No presentar la Solicitud

R002 Situacién administrativa no permitida

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

RO031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R033 No cumplir los requisitos de participacién segtn su situacién administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria
RO035 No cumplir con algln requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1
RO003 Desistimiento por parte del interesado

R030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO052 Certificado de Méritos Generales no presentado

RO053 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

R057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
R013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma



%I : MINISTERIO DE TRA- 3 )
I BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO INSST 2024
SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 5074707 Plaza n® 8- N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: Al - A2 Nivel: 26  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SERVICIO DE SISTEMAS INFORMATICOS  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABA-
JO,0A,MP / SECRETARIA GENERAL

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF | M. GEN TMG [ TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | A.Func M | Val.TD-A.F | C.Imp | C.Rec | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Dest. cony | Cuid. hijo | Famil. | Concilia

GIL PIZARRO, JULIA 18 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 R0O03

GIL PIZARRO, JULIA 33 1 4.00 25.00 1.00 25.00 0.00 9.00 1.00 10.00 | 10.72 | 0.00 0.00 0.00 0.00 49.72 | 25.00 | 74.72

CARBALLO FERNANDEZ, DAVID ANTONIO | 53 1 8.00 22.79 0.00 22.79 0.00 | 3.00 0.00 3.00 |5.36 |0.00 0.00 0.00 0.00 39.15 | 0.00 [ 39.15

LA COMISION PROPONE A D/D2: GIL PIZARRO, JULIA (33)

R0O01 No presentar la Solicitud

R002 Situacién administrativa no permitida

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R033 No cumplir los requisitos de participacion segin su situaciéon administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria
RO035 No cumplir con algun requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1
R003 Desistimiento por parte del interesado

R030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO052 Certificado de Méritos Generales no presentado

RO53 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

R057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
RO013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma



%I : MINISTERIO DE TRA- 3 )
I BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO INSST 2024
SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 1736332 Plaza n® 9- N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: A1 - A2 Nivel: 26  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SERVICIO DE SISTEMAS INFORMATICOS  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABA-
JO,0A,MP / SECRETARIA GENERAL

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME [ TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M [ A.Func M | Val.TD-A.F | C.Imp [ C.Rec | C.Ilgualdad | C.I/R | Antig. | Dest. cony [ Cuid. hijo | Famil. | Concilia

PRIMOY GONZALEZ, DAVID 41 1 6.00 25.00 0.00 25.00 0.00 6.00 1.00 7.00 | 9.38 0.00 0.00 0.00 0.00 47.38 | 25.00 | 72.38

GIL PIZARRO, JULIA 33 2 4.00 25.00 1.00 25.00 0.00 3.00 1.00 4.00 | 10.72 | 0.00 0.00 0.00 0.00 43.72 | 25.00 | 68.72

GONZALEZ PINEL, CRISTINA | 59 1 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 1.34 | 0.00 0.00 0.00 0.00 7.34 |0.00 |7.34

LA COMISION PROPONE A D/D? PRIMOY GONZALEZ, DAVID (41)

R0O01 No presentar la Solicitud

R002 Situacién administrativa no permitida

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R033 No cumplir los requisitos de participacion segin su situaciéon administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria
RO035 No cumplir con algun requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1
R003 Desistimiento por parte del interesado

R030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO052 Certificado de Méritos Generales no presentado

RO53 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

R057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
RO013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma



%I : MINISTERIO DE TRA- 3 )
I BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO INSST 2024
SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 1915283 Plaza n® 10-1 N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: A1 - A2 Nivel: 26  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SERVICIO  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABAJO,O0A,MP / SECRETARIA GENERAL

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | A.Func M | Val.TD-A.F [ C.Imp [ C.Rec | C.Igualdad | C.I/R | Antig. | Dest. cony | Cuid. hijo [ Famil. | Concilia

CALVO HERRERO, M.ROSARIO 14 6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00 R055

MINGO TAPIA, CRISTINA DE 34 1 4.00 12.90 1.00 13.90 0.00 9.00 1.00 10.00 | 5.36 0.00 0.00 0.00 0.00 33.26 | 25.00 | 58.26

GONZALEZ RUBIO, PURIFICACION | 61 1 0.00 3.47 1.00 4.47 0.00 3.00 1.00 4.00 2.68 0.00 0.00 0.00 0.00 11.15 | 0.00 11.15

CASTELLAR ESCAMILLA, VIOLETA | 55 1 0.00 4.12 0.00 4.12 0.00 0.00 1.00 1.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 7.13 0.00 7.13

LA COMISION PROPONE A D/D2: MINGO TAPIA, CRISTINA DE (34)

R001 No presentar la Solicitud

R002 Situacién administrativa no permitida

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

RO031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R033 No cumplir los requisitos de participacién segtn su situacién administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria
R035 No cumplir con algln requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1
RO003 Desistimiento por parte del interesado

R030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO52 Certificado de Méritos Generales no presentado

RO053 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

R057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
R013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma



%I : MINISTERIO DE TRA- 3 )
I BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO INSST 2024
SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 2634286 Plaza n® 11-1 N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: A1 - A2 Nivel: 26  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SERVICIO  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABAJO,O0A,MP / SECRETARIA GENERAL

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | A.Func M | Val.TD-A.F [ C.Imp [ C.Rec | C.Ilgualdad | C.I/R | Antig. | Dest. cony | Cuid. hijo | Famil. | Concilia

CALVO HERRERO, M.ROSARIO 14 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00 R0O55

MORALES MONTERO, SONIA 7 1 6.00 22.40 1.00 23.40 0.00 9.00 1.00 10.00 | 5.36 0.00 0.00 0.00 0.00 44.76 | 25.00 | 69.76

CASTELLAR ESCAMILLA, VIOLETA | 55 2 0.00 4.12 0.00 4.12 0.00 0.00 1.00 1.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 7.13 0.00 7.13

LA COMISION PROPONE A D/D?: MORALES MONTERO, SONIA (7)

R001 No presentar la Solicitud

RO002 Situacién administrativa no permitida

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

RO031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R033 No cumplir los requisitos de participacién segtn su situacién administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria
R035 No cumplir con algln requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1
RO003 Desistimiento por parte del interesado

R030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO52 Certificado de Méritos Generales no presentado

RO053 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

R057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
R013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma



%I : MINISTERIO DE TRA- 3 )
I BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO INSST 2024
SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 3165850 Plaza n® 12-1 N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: A1 - A2 Nivel: 26  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SERVICIO  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABAJO,O0A,MP / SECRETARIA GENERAL

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | A.Func M | Val.TD-A.F [ C.Imp [ C.Rec | C.Ilgualdad | C.I/R | Antig. | Dest. cony | Cuid. hijo | Famil. | Concilia

CALVO HERRERO, M.ROSARIO 14 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00 R0O55

PERIZ TOYAS, ELIAN 44 1 6.00 23.20 1.00 24.20 0.00 9.00 1.00 10.00 | 5.36 0.00 0.00 0.00 0.00 45.56 | 25.00 | 70.56

CASTELLAR ESCAMILLA, VIOLETA | 55 3 0.00 4.12 0.00 4.12 0.00 0.00 1.00 1.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 7.13 0.00 7.13

LA COMISION PROPONE A D/D?: PERIZ TOYAS, ELIAN (44)

R001 No presentar la Solicitud

RO002 Situacién administrativa no permitida

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

RO031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R033 No cumplir los requisitos de participacién segtn su situacién administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria
R035 No cumplir con algln requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1
RO003 Desistimiento por parte del interesado

R030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO52 Certificado de Méritos Generales no presentado

RO053 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

R057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
R013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma



%I : MINISTERIO DE TRA- 3 )
I BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO INSST 2024
SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 4681214  Plaza n® 13-1 N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: Al - A2 Nivel: 26  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SERVICIO N26  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABAJO,0A,MP / SECRETARIA
GENERAL

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME [ TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | A.Func M | Val.TD-A.F [ C.Imp [ C.Rec | C.Ilgualdad | C.I/R | Antig. | Dest. cony | Cuid. hijo | Famil. | Concilia

RAMOS RODRIGUEZ, RUBEN 45 1 6.00 21.60 1.00 22.60 0.00 9.00 1.00 10.00 | 11.39 | 0.00 0.00 0.00 0.00 49.99 | 25.00 | 74.99

CASTELLAR ESCAMILLA, VIOLETA | 55 4 0.00 4.12 0.00 4.12 0.00 3.00 1.00 4.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 10.13 | 0.00 10.13

LA COMISION PROPONE A D/D2: RAMOS RODRIGUEZ, RUBEN (45)

R001 No presentar la Solicitud

R002 Situacién administrativa no permitida

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

RO031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R033 No cumplir los requisitos de participacién segtn su situacién administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria
RO035 No cumplir con algln requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1
RO003 Desistimiento por parte del interesado

R030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO052 Certificado de Méritos Generales no presentado

RO053 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

R057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
R013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma



%I : MINISTERIO DE TRA- 3 )
I BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO INSST 2024
SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 1539846  Plaza n® 14-1 N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: A2 - C1 Nivel: 22  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION N22  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABAJO,0A,MP / SECRETARIA
GENERAL

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME [ TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | A.Func M | Val.TD-A.F [ C.Imp [ C.Rec | C.Ilgualdad | C.I/R | Antig. | Dest. cony | Cuid. hijo | Famil. | Concilia

SANDIN MORAN, MARIA MAR 37 1 4.00 9.81 1.00 10.81 0.00 9.00 1.00 10.00 | 13.40 | 0.00 0.00 0.00 0.00 38.21 | 25.00 | 63.21

PLAZA GARCIA, LEONARDO 47 5 4.00 18.70 0.00 18.70 0.00 6.00 1.00 7.00 16.75 | 0.00 0.00 0.00 0.00 46.45 | 0.00 46.45

CASTELLAR ESCAMILLA, VIOLETA | 55 6 0.00 6.02 0.00 6.02 0.00 | 3.00 1.00 4.00 [2.01 |0.00 0.00 0.00 0.00 12.03 | 0.00 | 12.03

PRIEGUE REQUENA, ALBA 42 2 0.00 1.09 0.00 1.09 0.00 | 3.00 1.00 4.00 [1.34 |0.00 0.00 0.00 0.00 6.43 | 0.00 |6.43

LA COMISION PROPONE A D/D2: SANDIN MORAN, MARIA MAR (37)

R0O01 No presentar la Solicitud

R002 Situacién administrativa no permitida

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R033 No cumplir los requisitos de participacion segin su situaciéon administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria
RO035 No cumplir con algun requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1
R003 Desistimiento por parte del interesado

R030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO052 Certificado de Méritos Generales no presentado

RO053 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

R057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
RO013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma



%I : MINISTERIO DE TRA- 3 )
I BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO INSST 2024
SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 921465 Plaza n° 15- N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: A2 - C1 Nivel: 22  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION N22  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABAJO,0A ,MP / SECRETARIA GENE-
RAL

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF | M. GEN TMG [ TME [ TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | A.Func M | Val.TD-A.F [ C.Imp [ C.Rec | C.Igualdad | C.I/R | Antig. | Dest. cony [ Cuid. hijo | Famil. | Concilia

COSIO CERVILO, JOSE ANDRES 29 1 4.00 11.91 1.00 12.91 0.00 9.00 0.00 9.00 | 1.34 0.00 0.00 0.00 0.00 27.25 | 25.00 | 52.25 | ROO3

CASTELLAR ESCAMILLA, VIOLETA | 55 7 0.00 6.02 0.00 6.02 0.00 | 0.00 1.00 1.00 [ 2.01 | 0.00 0.00 0.00 0.00 9.03 | 0.00 |9.03

PRIEGUE REQUENA, ALBA 42 3 0.00 1.09 0.00 1.09 0.00 | 3.00 1.00 4.00 | 1.34 | 0.00 0.00 0.00 0.00 6.43 | 0.00 |6.43

LA COMISION PROPONE A D/D?; DESIERTO

R001 No presentar la Solicitud

R002 Situacién administrativa no permitida

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO12 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

RO031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizaciéon competente
R033 No cumplir los requisitos de participacion segin su situaciéon administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
RO035 No cumplir con algun requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en articulo 20.1
R003 Desistimiento por parte del interesado

RO030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO052 Certificado de Méritos Generales no presentado

R053 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

RO057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
RO013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma



w : MINISTERIO DE TRA-

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

I BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERIT’OS ORDEN CONCURSO ESPECTFICQ INSST 2024
SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

Id Puesto: 4073803 Plaza n® 16-1 N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: Al Nivel: 27  Localidad: BARCELONA  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE UNIDAD TECNICA Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABAJO,0A,MP / CENTRO

NACIONAL DE CONDICIONES DE TRABAJO DE BARCELONA

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | A.Func M | Val.TD-A.F | C.Imp | C.Rec | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Dest. cony [ Cuid. hijo [ Famil. | Concilia

RUIZ LAPUENTE, MARIA ANGELES | 40 1 6.00 19.02 0.00 19.02 0.00 6.00 0.00 6.00 | 19.43 | 0.00 0.00 0.00 0.00 50.45 | 0.00 | 50.45

ZUGASTI RAMON, JOSEP 38 1 0.00 6.66 0.00 6.66 0.00 6.00 1.00 7.00 | 11.39 | 0.00 0.00 0.00 0.00 25.05 | 6.00 | 31.05

LA COMISION PROPONE A D/D?: DESIERTO

R001 No presentar la Solicitud

R002 Situacién administrativa no permitida

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

RO031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R033 No cumplir los requisitos de participacién segtn su situacién administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria
RO035 No cumplir con algln requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

RO003 Desistimiento por parte del interesado

R030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno
R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO052 Certificado de Méritos Generales no presentado

RO053 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

R057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
R013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma




%I : MINISTERIO DE TRA- 3 )
I BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO INSST 2024
SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 1191513  Plaza n® 17-1 N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sbh: A1 Nivel: 26  Localidad: BARCELONA  Puesto de trabajo: TECNICO / TECNICA SUPERIOR DE PREVENCION N26  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABA-
JO,0A,MP / CENTRO NACIONAL DE CONDICIONES DE TRABAJO DE BARCELONA

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME [ TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | A.Func M | Val.TD-A.F | C.Imp | C.Rec | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Dest. cony [ Cuid. hijo | Famil. | Concilia
ZUGASTI RAMON, JOSEP | 38 2 0.00 8.76 1.00 9.76 0.00 6.00 1.00 7.00 | 11.39 | 0.00 0.00 0.00 0.00 28.15 | 25.00 | 53.15

LA COMISION PROPONE A D/D?: ZUGASTI RAMON, JOSEP (38)

R001 No presentar la Solicitud

R002 Situacién administrativa no permitida

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

RO031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R033 No cumplir los requisitos de participacién segtn su situacién administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R035 No cumplir con algln requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en articulo 20.1
RO003 Desistimiento por parte del interesado

RO030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO52 Certificado de Méritos Generales no presentado

RO053 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

RO057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
R013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma



%I : MINISTERIO DE TRA- 3 )
I BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO INSST 2024
SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 4452317 Plaza n® 18-1 N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sbh: A1 Nivel: 26  Localidad: BARCELONA  Puesto de trabajo: TECNICO / TECNICA SUPERIOR DE PREVENCION N26  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABA-
JO,0A,MP / CENTRO NACIONAL DE CONDICIONES DE TRABAJO DE BARCELONA

[ APELLIDOS Y NOMBRE [ ID SOL [ PREF [ M. GEN | [ | | | | | [ [ [ | [ [ TMG | TME [ TG [ EXCL |
| | | Grad.Nv | val.TD-T*M | A.Func M | Val.TD-A.F | C.Imp | C.Rec | C.Igualdad | C.I/R | Antig. | Dest. cony | Cuid. hijo | Famil. [ Concilia | [ [ [ |

LA COMISION PROPONE A D/D?: DESIERTO

R0O01 No presentar la Solicitud

R002 Situacién administrativa no permitida

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

RO031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R033 No cumplir los requisitos de participacién segtn su situacién administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R035 No cumplir con algln requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en articulo 20.1
RO003 Desistimiento por parte del interesado

RO030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO52 Certificado de Méritos Generales no presentado

RO053 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

RO057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
R013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma



%I : MINISTERIO DE TRA- 3 )
I BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO INSST 2024
SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 1981297 Plaza n® 19-1 N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sbh: A2 Nivel: 24  Localidad: BARCELONA  Puesto de trabajo: TECNICO / TECNICA DE PREVENCION N24  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABAJO,0A MP / CEN-
TRO NACIONAL DE CONDICIONES DE TRABAJO DE BARCELONA

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME [ TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | A.Func M | Val.TD-A.F | C.Imp | C.Rec | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Dest. cony [ Cuid. hijo | Famil. | Concilia

BUENDIA GONZALEZ, DOLORS | 52 1 6.00 19.02 0.00 19.02 0.00 3.00 1.00 4.00 | 14.74 | 0.00 0.00 0.00 0.00 43.76 | 6.00 49.76

GRASA MARTINEZ, CARMEN 62 1 0.00 0.65 0.00 0.65 0.00 3.00 1.00 4.00 | 20.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 24.65 | 10.00 | 34.65

LAZARO RUBIA, MARINA 49 1 0.00 4.12 0.00 4.12 0.00 6.00 0.00 6.00 | 2.01 | 0.00 0.00 0.00 0.00 12.13 | 15.00 | 0.00

LA COMISION PROPONE A D/D?; DESIERTO

R0O01 No presentar la Solicitud

R002 Situacién administrativa no permitida

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R033 No cumplir los requisitos de participacion segin su situaciéon administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria
RO035 No cumplir con algun requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1
R003 Desistimiento por parte del interesado

R030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO052 Certificado de Méritos Generales no presentado

RO53 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

R057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
RO013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma



%I : MINISTERIO DE TRA- 3 )
I BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO INSST 2024
SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 4689994  Plaza n® 20-1 N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: A2 - C1 Nivel: 22  Localidad: BARCELONA  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION N22  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABAJO,0A,MP / CENTRO
NACIONAL DE CONDICIONES DE TRABAJO DE BARCELONA

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF | M. GEN TMG [ TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | A.Func M | Val.TD-A.F | C.Imp | C.Rec | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Dest. cony | Cuid. hijo [ Famil. | Concilia

HUERTAS HUERTAS, ANTONIO JAVIER | 4 1 4.00 19.80 1.00 20.80 0.00 9.00 1.00 10.00 | 20.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 54.80 | 25.00 | 79.80

HERRERO ARANDA, M.ROSA 58 1 4.00 13.02 0.00 13.02 0.00 3.00 1.00 4.00 20.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 41.02 | 10.00 | 51.02

PLAZA GARCIA, LEONARDO 47 4 4.00 18.70 0.00 18.70 0.00 | 6.00 1.00 7.00 | 16.75 | 0.00 0.00 0.00 0.00 46.45 | 0.00 | 46.45

LA COMISION PROPONE A D/D% HUERTAS HUERTAS, ANTONIO JAVIER (4)

R0O01 No presentar la Solicitud

R002 Situacién administrativa no permitida

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R033 No cumplir los requisitos de participacion segin su situaciéon administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria
RO035 No cumplir con algun requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1
R003 Desistimiento por parte del interesado

R030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO052 Certificado de Méritos Generales no presentado

RO53 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

R057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
RO013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma



%I : MINISTERIO DE TRA- 3 )
I BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO INSST 2024
SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 3857278 Plaza n® 21-1 N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: A1 Nivel: 27  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE UNIDAD TECNICA  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABAJO,0A,MP / CENTRO NACIONAL
DE NUEVAS TECNOLOGIAS DE MADRID

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF | M. GEN TMG [ TME [ TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | A.Func M | Val.TD-A.F [ C.Imp [ C.Rec | C.Igualdad | C.I/R | Antig. | Dest. cony [ Cuid. hijo | Famil. | Concilia

FRANKLIN EDWARDS, MARK ATHOS | 16 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 R0O03

GARCIA PARAMO, DIEGO 43 1 6.00 21.60 1.00 22.60 0.00 6.00 1.00 7.00 | 9.38 0.00 0.00 0.00 0.00 44.98 | 25.00 | 69.98

LA COMISION PROPONE A D/D?: GARCIA PARAMO, DIEGO (43)

R001 No presentar la Solicitud

R002 Situacién administrativa no permitida

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

RO031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R033 No cumplir los requisitos de participacién segtn su situacién administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria
RO035 No cumplir con algln requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1
RO003 Desistimiento por parte del interesado

R030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO052 Certificado de Méritos Generales no presentado

RO053 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

R057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
R013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma



%I : MINISTERIO DE TRA- 3 )
I BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO INSST 2024
SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 5074729 Plaza n® 22-1 N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: A1 Nivel: 27  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE UNIDAD TECNICA  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABAJO,0A,MP / CENTRO NACIONAL
DE NUEVAS TECNOLOGIAS DE MADRID

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME [ TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | A.Func M | Val.TD-A.F [ C.Imp [ C.Rec | C.Ilgualdad | C.I/R [ Antig. | Dest. cony | Cuid. hijo | Famil. | Concilia

FRANKLIN EDWARDS, MARK ATHOS 16 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 R0O03

CALVO HERRERO, M.ROSARIO 14 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 RO55

RUIZ DE ZARATE ARMENTIA, BLANCA | 39 1 6.00 21.30 1.00 22.30 0.00 | 9.00 1.00 10.00 | 5.36 | 0.00 0.00 0.00 0.00 43.66 | 25.00 | 68.66

LA COMISION PROPONE A D/D?; RUIZ DE ZARATE ARMENTIA, BLANCA (39)

R0O01 No presentar la Solicitud

R002 Situacién administrativa no permitida

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R033 No cumplir los requisitos de participacion segin su situaciéon administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria
RO035 No cumplir con algun requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1
R003 Desistimiento por parte del interesado

R030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO052 Certificado de Méritos Generales no presentado

RO53 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

R057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
RO013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma



%I : MINISTERIO DE TRA- 3 )
I BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO INSST 2024
SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 2176082 Plaza n® 23-1 N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sbh: A1 Nivel: 26  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: TECNICO / TECNICA SUPERIOR DE PREVENCION N26  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABAJO,0A,MP /
CENTRO NACIONAL DE NUEVAS TECNOLOGIAS DE MADRID

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME [ TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | A.Func M | Val.TD-A.F | C.Imp | C.Rec | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Dest. cony [ Cuid. hijo [ Famil. | Concilia

MAYO LAGE, GERARDO 60 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 R003, R042

BARREIRO GONZALEZ, MANUEL | 65 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 R042, R052

PLA FIGUEROA, JAVIER 46 1 8.00 25.00 0.00 25.00 0.00 | 6.00 1.00 7.00 |3.35 |0.00 0.00 0.00 0.00 43.35 | 25.00 | 68.35

LA COMISION PROPONE A D/D2; PLA FIGUEROA, JAVIER (46)

R0O01 No presentar la Solicitud

R002 Situacién administrativa no permitida

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R033 No cumplir los requisitos de participacion segin su situaciéon administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria
RO035 No cumplir con algun requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1
R003 Desistimiento por parte del interesado

R030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO052 Certificado de Méritos Generales no presentado

RO53 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

R057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
RO013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma



SOCIAL

w : MINISTERIO DE TRA-
N BAJO Y ECONOMIA

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

CONCURSO DE MERIT’OS ORDEN CONCURSO ESPECiFICp INSST 2024
PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

Id Puesto: 4222063 Plaza n® 24-1 N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sbh: A1 Nivel: 26  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: TECNICO / TECNICA SUPERIOR DE PREVENCION N26  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABAJO,0A,MP /
CENTRO NACIONAL DE NUEVAS TECNOLOGIAS DE MADRID
APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME [ TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | A.Func M | Val.TD-A.F [ C.Imp [ C.Rec | C.Ilgualdad | C.I/R | Antig. | Dest. cony | Cuid. hijo | Famil. | Concilia
FRANKLIN EDWARDS, MARK ATHOS | 16 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 R0O03
BARREIRO GONZALEZ, MANUEL 65 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 R042, R052
MAYO LAGE, GERARDO 60 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 R003, R042
SANCHEZ SERVATE, JOSE ANGEL 57 1 8.00 12.93 1.00 13.93 0.00 | 9.00 1.00 10.00 | 2.01 | 0.00 0.00 0.00 0.00 33.94 | 25.00 | 58.94

LA COMISION PROPONE A D/D? SANCHEZ SERVATE, JOSE ANGEL (57)

R0O01 No presentar la Solicitud

R002 Situacién administrativa no permitida
R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar
RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente

R033 No cumplir los requisitos de participacion segin su situaciéon administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria

RO035 No cumplir con algun requisito especifico exigido para el desempefio del puesto
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R003 Desistimiento por parte del interesado
R030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno
R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)
R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO052 Certificado de Méritos Generales no presentado
RO053 Certificado de Méritos Generales sin firma
RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso
R057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
RO013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma




%I : MINISTERIO DE TRA- 3 )
I BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO INSST 2024
SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 2670701  Plaza n® 25-1 N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sbh: A1 Nivel: 27  Localidad: SEVILLA  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE UNIDAD TECNICA  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABAJO,0A,MP / CENTRO NACIONAL
DE MEDIOS DE PROTECCION DE SEVILLA

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME [ TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | A.Func M | Val.TD-A.F | C.Imp | C.Rec | C.Ilgualdad | C.I/R [ Antig. | Dest. cony | Cuid. hijo | Famil. | Concilia

ARRANZ DE LA FUENTE, RAUL | 11 1 6.00 21.80 1.00 22.80 0.00 9.00 1.00 10.00 | 4.69 0.00 0.00 0.00 0.00 43.49 | 25.00 | 68.49

ALCARAZ MARTINEZ, ALVARO | 27 1 6.00 9.51 1.00 10.51 0.00 6.00 0.00 6.00 1.34 0.00 0.00 0.00 0.00 23.85 | 0.00 23.85

LA COMISION PROPONE A D/D?: ARRANZ DE LA FUENTE, RAUL (11)

R001 No presentar la Solicitud

R002 Situacién administrativa no permitida

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

RO031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R033 No cumplir los requisitos de participacién segtn su situacién administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria
RO035 No cumplir con algln requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1
RO003 Desistimiento por parte del interesado

R030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO052 Certificado de Méritos Generales no presentado

RO053 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

R057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
R013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma



%I : MINISTERIO DE TRA- 3 )
I BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO INSST 2024
SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 3203207  Plaza n® 26-1 N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: A1 Nivel: 26  Localidad: SEVILLA  Puesto de trabajo: TECNICO / TECNICA SUPERIOR DE PREVENCION N26  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABAJO,0A,MP /
CENTRO NACIONAL DE MEDIOS DE PROTECCION DE SEVILLA

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME [ TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | A.Func M | Val.TD-A.F | C.Imp | C.Rec | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Dest. cony [ Cuid. hijo [ Famil. | Concilia

BARREIRO GONZALEZ, MANUEL | 65 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 R042, R052

NULEZ RENGEL, JAIME 12 1 8.00 21.27 1.00 22.27 0.00 3.00 1.00 4.00 | 2.68 0.00 0.00 0.00 0.00 36.95 | 25.00 | 61.95

ALCARAZ MARTINEZ, ALVARO 27 2 8.00 1251 1.00 13.51 0.00 | 6.00 0.00 6.00 | 1.34 |0.00 0.00 0.00 0.00 28.85 | 0.00 | 28.85

LA COMISION PROPONE A D/D2 NUNEZ RENGEL, JAIME (12)

R001 No presentar la Solicitud

R002 Situacién administrativa no permitida

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO12 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

RO031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R033 No cumplir los requisitos de participacion segin su situaciéon administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
RO035 No cumplir con algun requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en articulo 20.1
R003 Desistimiento por parte del interesado

RO030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO052 Certificado de Méritos Generales no presentado

R053 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

RO057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
RO013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma



%I : MINISTERIO DE TRA- 3 )
I BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO INSST 2024
SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 4040483 Plaza n® 27-1 N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: A1 Nivel: 26  Localidad: SEVILLA  Puesto de trabajo: TECNICO / TECNICA SUPERIOR DE PREVENCION N26  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABAJO,0A,MP /
CENTRO NACIONAL DE MEDIOS DE PROTECCION DE SEVILLA

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME [ TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | A.-Func M | Val.TD-A.F | C.Imp | C.Rec | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Dest. Cuid. | Famil. | Concilia
cony hijo
BARREIRO GONZALEZ, MANUEL | 65 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 R042, R052
VILLAMIL GOMEZ, AMANDA 54 1 8.00 21.27 1.00 22.27 0.00 | 3.00 0.00 3.00 | 5.36 | 0.00 0.00 | 0.00 0.00 38.63 | 25.00 | 63.63
ALCARAZ MARTINEZ, ALVARO 27 3 8.00 1251 1.00 13.51 0.00 | 3.00 0.00 3.00 |11.34 |0.00 0.00 | 0.00 0.00 25.85 | 0.00 | 25.85

LA COMISION PROPONE A D/D2; VILLAMIL GOMEZ, AMANDA (54)

R001 No presentar la Solicitud

R002 Situacién administrativa no permitida

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizaciéon competente
R033 No cumplir los requisitos de participacion segin su situaciéon administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
RO035 No cumplir con algun requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en articulo 20.1
R003 Desistimiento por parte del interesado

RO030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO52 Certificado de Méritos Generales no presentado

R053 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

RO057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
RO013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma



%I : MINISTERIO DE TRA- 3 )
I BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO INSST 2024
SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 5074667 Plaza n® 28-1 N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: A1 Nivel: 26  Localidad: SEVILLA  Puesto de trabajo: TECNICO / TECNICA SUPERIOR DE PREVENCION N26  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABAJO,0A,MP /
CENTRO NACIONAL DE MEDIOS DE PROTECCION DE SEVILLA

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF | M. GEN TMG [ TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | A.Func M | Val.TD-A.F [ C.Imp | C.Rec | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Dest. cony | Cuid. hijo | Famil. | Concilia

BARREIRO GONZALEZ, MANUEL 65 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 R042, R052

MORANO MULOZ, MIGUEL ANGEL | 9 1 8.00 12.93 1.00 13.93 0.00 9.00 0.00 9.00 | 1.34 0.00 0.00 0.00 0.00 32.27 | 25.00 | 57.27

ALCARAZ MARTINEZ, ALVARO 27 4 8.00 12.51 1.00 13.51 0.00 | 6.00 0.00 6.00 | 1.34 | 0.00 0.00 0.00 0.00 28.85 | 0.00 | 28.85

LA COMISION PROPONE A D/D3 MORANO MUNOZ, MIGUEL ANGEL (9)

R001 No presentar la Solicitud

R002 Situacién administrativa no permitida

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO12 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

RO031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R033 No cumplir los requisitos de participacion segin su situaciéon administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
RO035 No cumplir con algun requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en articulo 20.1
R003 Desistimiento por parte del interesado

RO030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO052 Certificado de Méritos Generales no presentado

R053 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

RO057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
RO013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma



%I : MINISTERIO DE TRA- 3 )
I BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO INSST 2024
SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 3495820 Plaza n® 29-1 N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sbh: A2 Nivel: 24  Localidad: SEVILLA  Puesto de trabajo: TECNICO / TECNICA DE PREVENCION N24  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABAJO,0A,MP / CENTRO
NACIONAL DE MEDIOS DE PROTECCION DE SEVILLA

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF | M. GEN TMG [ TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | A.Func M | Val.TD-A.F | C.Imp | C.Rec | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Dest. cony | Cuid. hijo | Famil. | Concilia

BARREIRO GONZALEZ, MANUEL | 65 6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 R042, R052

LOPEZ PEREZ, MARIA ANGELES | 2 1 6.00 7.82 1.00 8.82 0.00 9.00 1.00 10.00 | 13.40 | 0.00 0.00 0.00 0.00 38.22 | 25.00 | 63.22

HORTNER GARCIA, ERIK 30 1 4.00 10.53 0.00 10.53 0.00 | 6.00 0.00 6.00 |2.01 |0.00 0.00 0.00 0.00 22.54 | 5.00 | 27.54

CASTRO RIVERA, PATRICIADE | 48 1 4.00 10.53 0.00 10.53 0.00 | 3.00 1.00 4.00 [2.01 | 0.00 0.00 0.00 0.00 20.54 | 0.00 | 20.54

ALES BRIEVA, PATRICIO 3 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 1.00 1.00 | 0.00 [ 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 | 0.00 | 1.00

LA COMISION PROPONE A D/D? LOPEZ PEREZ, MARIA ANGELES (2)

R0O01 No presentar la Solicitud

R002 Situacién administrativa no permitida

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R033 No cumplir los requisitos de participacion segun su situaciéon administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
RO035 No cumplir con algun requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en articulo 20.1
R003 Desistimiento por parte del interesado

RO030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO052 Certificado de Méritos Generales no presentado

R053 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

RO57 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
RO013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma



MINISTERIO DE TRA- 3 )
I BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO INSST 2024
SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION
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COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 4871369 Plaza n® 30-1 N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: A2 - C1 Nivel: 22  Localidad: SEVILLA  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION N22  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABAJO,0A,MP / CENTRO NACIO-
NAL DE MEDIOS DE PROTECCION DE SEVILLA

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF | M. GEN TMG [ TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | A.Func M | Val.TD-A.F | C.Imp | C.Rec | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Dest. cony | Cuid. hijo | Famil. | Concilia

ALES BRIEVA, PATRICIO 3 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 R003, R052

OJEDA MORAL, CRISTINA 25 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 RO55

CEBALLOS RODRIGUEZ, JAIME 15 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00 |0.00 0.00 0.00 0.00 R003

PEREZ FERNANDEZ, ALEJANDRA 28 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 R003

ORTEGA GONZALEZ, MARIA ROCIO | 35 1 4.00 14.67 1.00 15.67 0.00 | 9.00 1.00 10.00 | 2.01 | 0.00 0.00 0.00 0.00 31.68 | 25.00 | 56.68

CASTRO RIVERA, PATRICIA DE 48 3 6.00 14.23 0.00 14.23 0.00 9.00 1.00 10.00 | 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 32.24 | 0.00 32.24

HORTNER GARCIA, ERIK 30 3 6.00 14.23 0.00 14.23 0.00 9.00 0.00 9.00 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 31.24 | 0.00 31.24

RIOS GALLEGO, ISABEL 36 1 4.00 9.77 0.00 9.77 0.00 9.00 1.00 10.00 | 2.01 0.00 0.00 0.00 0.00 25.78 | 0.00 25.78

RUFI TORNOS, CRISTINA 6 1 4.00 5.86 0.00 5.86 0.00 | 6.00 0.00 6.00 |1.34 |0.00 0.00 0.00 0.00 17.20 | 0.00 | 17.20

AGUILERA MULOZ, MINERVA 63 2 0.00 1.30 0.00 1.30 0.00 | 9.00 1.00 10.00 | 0.67 | 0.00 0.00 0.00 0.00 11.97 | 0.00 | 11.97

PLAZA GARCIA, LEONARDO 47 3 4.00 18.70 0.00 18.70 0.00 3.00 1.00 4.00 16.75 | 0.00 0.00 0.00 0.00 43.45 | 0.00 0.00

LA COMISION PROPONE A D/D®: ORTEGA GONZALEZ, MARIA ROCIO (35)

R001 No presentar la Solicitud

R002 Situacién administrativa no permitida

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

RO031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizaciéon competente
R033 No cumplir los requisitos de participacién segtn su situaciéon administrativa

RO041 Estar en suspension firme

RO042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R035 No cumplir con algln requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en articulo 20.1
RO003 Desistimiento por parte del interesado

RO030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO052 Certificado de Méritos Generales no presentado

R053 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

RO057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
R013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma
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COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 5074749 Plaza n® 31-1 N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: Al Nivel: 27  Localidad: BARAKALDO Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE UNIDAD TECNICA  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABAJO,0A,MP / CENTRO
NACIONAL DE VERIFICACION DE MAQUINARIA DE BIZKAIA (SEDE- BARACALDO)

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF | M. GEN TMG [ TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | A.Func M | Val.TD-A.F [ C.Imp [ C.Rec | C.Igualdad | C.I/R | Antig. | Dest. cony [ Cuid. hijo | Famil. | Concilia

SANZ ROMERA, JOSE LUIS 5 1 6.00 24.60 1.00 25.00 3.00 6.00 0.00 9.00 | 20.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 60.00 | 25.00 | 85.00

TORREMOCHA GARCIA, DIANA | 51 1 6.00 19.02 1.00 20.02 0.00 6.00 1.00 7.00 | 10.05 | 0.00 0.00 0.00 0.00 43.07 | 12.00 | 55.07

LA COMISION PROPONE A D/D? SANZ ROMERA, JOSE LUIS (5)

R001 No presentar la Solicitud

R002 Situacién administrativa no permitida

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

RO031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R033 No cumplir los requisitos de participacién segtn su situacién administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria
RO035 No cumplir con algln requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1
RO003 Desistimiento por parte del interesado

R030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO052 Certificado de Méritos Generales no presentado

RO053 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

R057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
R013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma
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COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION:

Id Puesto: 1383903  Plaza n® 32-1 N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sbh: A2 - C1 Nivel: 22  Localidad: BARAKALDO Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION N22  Centro Directivo: INST.NAL.SEG.Y SALUD EN EL TRABAJO,0A,MP / CENTRO
NACIONAL DE VERIFICACION DE MAQUINARIA DE BIZKAIA (SEDE- BARACALDO)

APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL | PREF | M. GEN TMG [ TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | A.Func M | Val.TD-A.F | C.Imp | C.Rec | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Dest. cony | Cuid. hijo | Famil. | Concilia

PARRA RUIZ, JUAN CARLOS | 26 1 4.00 22.40 1.00 23.40 0.00 9.00 1.00 10.00 | 19.43 | 0.00 0.00 0.00 0.00 56.83 | 25.00 | 81.83

PLAZA GARCIA, LEONARDO | 47 1 4.00 18.70 0.00 18.70 0.00 6.00 1.00 7.00 16.75 | 0.00 0.00 0.00 0.00 46.45 | 0.00 46.45

LA COMISION PROPONE A D/D?: PARRA RUIZ, JUAN CARLOS (26)

R001 No presentar la Solicitud

R002 Situacién administrativa no permitida

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

RO031 No ser Funcionario de carrera

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R033 No cumplir los requisitos de participacién segtn su situacién administrativa

RO041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria
RO035 No cumplir con algln requisito especifico exigido para el desempefio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1
RO003 Desistimiento por parte del interesado

R030 No reunir los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria para resultar adjudicatario de puesto alguno

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R022 Documentacion presentada fuera de plazo

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R026 No identificar correctamente en la solicitud los puestos solicitados

RO052 Certificado de Méritos Generales no presentado

RO053 Certificado de Méritos Generales sin firma

RO55 Certificado de Méritos Generales expedido para otro concurso

R057 Solicitud presentada fuera del portal Funciona sin justificar alguna de las excepciones previstas en las Bases de la Convocatoria
R013 Solicitud completa no presentada en tiempo y forma



3

MINISTERIO DE TRA-

LEYENDA:

ID SOL: Identificador de la solicitud

PREF: Orden de preferencia

M. GEN: Méritos Generales

Grad. Nv.: Grado nivel

Val.TD-T*M: Valoracion trabajo desarrollado

A.Func M: Area Funcional

Val.TD-A.F: Total puntuacion valoracion trabajo desarrollado y area funcional
C. Imp.: Cursos impartidos

C. Rec.: Cursos recibidos

C. lgualdad: Curso igualdad

C. I/R: Total puntuacion cursos impartidos y cursos recibidos
Antig.: Antigliedad

Dest. Cony.: Puntuacién destino previo conyuge funcionario
Cuid. Hijo: Puntuacién cuidado de hijos/as

Famil.: Puntuacién cuidado de familiares

Concilia: Total puntuacién conciliacién

TMG: Total méritos generales

TME: Total méritos especificos

TG: Total puntuacion méritos general y méritos especificos
Excl.: Causas de exclusion

BAJO Y ECONOMIA CONCURSO DE MERIT’OS ORDEN CONCURSO ESPECTFICQ INSST 2024
= SOCIAL PUNTUACION DE LA COMISION DE VALORACION

NOTA: Se recuerda de acuerdo con la base cuarta de la convocatoria de 4 de diciembre de 2024 (BOE 16 de diciembre). El presente concurso
consta de dos fases. En la primera de ellas se valoraran los méritos generales y en la segunda los méritos especificos adecuados a las
caracteristicas del puesto. Para poder obtener un puesto de trabajo en el concurso habra de alcanzarse una valoracion minima de 20 puntos

en la primera fase y de 20 puntos en la segunda.



