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Objetivo: conocer la exposicion a riesgos psicosociales y su afectacion sobre la salud y la seguridad
Modelo conceptual

804 encuestas en 20 municipios 3 . L . . ~
Perfil mayoritario; joven varén, sin nacionalidad espafiola, que lleva
menos de un afio realizando esta actividad, sin otra fuente de ingresos
. . y con nivel educativo bajo.
Mayoria; auténomos . R
Trabaja para una plataforma conocida.

Remuneracién basada en r DATOS
EI 70% abandonaria el trabajo LABORALES SOCIODEMOGRAFICOS Colectivo i pr inantemente lati icano.

1/3: contrato cuenta ajena Con personasa su cargo y dedican muchas horas.

1/3; no indica relacién laboral Principal sustento econémico.

Alta dedicacion, especialmente no nacionales Q. Puerta de entrada al mercado laboral, aunque también una falta de

alternativas en otros sectores.

Autonomia: aparente; decisiones condicionadas por penalizacionesy
algoritmos.
Rol: Seguridad afectada: se incumplen normas por presion de tiempo.

Centrales en la organizacion del trabajo.
Se desconoce su existencia y funcionamiento, aunque perciben su impacto.

Tiempo de trabajo: modelo intensivo, alta disponibilidad y dedicacion. M

Apoyo social: principal fuente: compafieros, no la empresa ALBORMMCS i Ve Pe

. ; ’ FAGTORES, Afectan la salud fisica y mental, al aumento de la competitividad y a
Carga de trabajo: ritmo elevado, multitarea, exigencia emocional y mental. PSICOSOCIALES @ o ) Y ' P v
Reconocimiento: falta de valoraciény pocas compensaciones. ESTRES asuncién de riesgos no deseados.
Violencia: exposicién a amenazas y discriminacion. SALUD

Multiexposicion a factores de riesgo psicosocial:

-50% expuestos a entre 3 y 5 factores de riesgo,
-10%a50mas

Ms frecuentes: relacionados con las exigencias temporales

Trabajo peligroso para la salud.

Muy estresante para un 1/3, y estresante para 2/3 del colectivo.
Las principales fuentes de estrés: di: ibili ici
v la carga de trabajo laborales y la gestién algoritmica.

La mitad presenta mala salud mental (GHQ).

Alta prevalencia de agotamiento fisico y mental.

Grupo resefiable afectado por tensiones constantes, dificultades para
tomar decisiones, trastornos del suefio y dificultad para el disfrute,
agobio constante, |a falta de felicidad y una autopercepcion negativa.
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Caroct. PERSONALES 16 /Relaciones entre variables \
Fuentes especificas (58
DANOS ALA SALUD - Nivel de estrés y mala salud general.

- Exposicion a factores de riesgo psicosocial y mala salud.
Al i fisicas, , conductuales (sg) Yy n . . .
dationano Gicten e el DO - Exposicion a factores de riesgo psicosocial y estrés
- Peligrosidad y estrés
- Accidentes y estrés

|£ancioN conDuCTAS PELIGROSAS

Condiciones EMPLEO (715

Factores PRODUCCION (19-21)

n - Algoritmos, estrés, mala salud

ba | — f» cTPSICOSOCIALES - Algoritmos y accidentes

= ALGoRTHOS - Variables sociodemogréficas (sexo, nacionalidad) y condiciones de

o K empleo /
[Qué saben?
Qué percepciontienen? (eg.s4)
Percepcion sobre danos fisicos/estrés? (59 gy
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DESCONOCIMIENTO LEY?
DESCONOCIMIENTO ALGORITMOS?
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Muchas gracias
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