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El enfoque integral es 
crucial

La seguridad es 
proactiva

La responsabilidad es 
compartida

El cuerpo humano es 
vulnerable

Las personas 
cometemos errores

Los fallecimientos o 
lesiones graves son 

inaceptables

El decenio 2021-2030 debe ser la de consolidación del 
Sistema Seguro, que asume la Visión Cero, y se 
desarrolla basándose en los siguientes principios:

Los principios del sistema seguro



Estrategia de Seguridad Vial 2030

8. Administraciones, empresas y organizaciones seguras

1. Personas formadas 
y capaces

2. Tolerancia cero con 
comportamientos de 

riesgo
3. Ciudades seguras 4. Vías seguras 5. Vehículos seguros y 

conectados

6. Respuesta al 
siniestro efectiva y 

justa

7. Datos y 
conocimiento para 
una gestión basada 

en riesgos

8. Administraciones, 
empresas y 

organizaciones 
seguras

9. Políticas integradas 
y cooperación 
internacional

8.1. Promover los planes de movilidad segura y sostenible en Administraciones Públicas y empresas.
8.2. Potenciar la formación, educación y sensibilización en riesgos viales.
8.3. Mejorar la prevención de riesgos laborales y el tratamiento del accidente in itinere.
8.4. Promover los planes de movilidad segura en polígonos industriales y otras áreas de especial 

consideración.
8.5. Introducir la seguridad vial en las compras, contratos y concesiones públicos y privados.
8.6. Introducir la seguridad vial en los informes de responsabilidad social corporativa.
8.7. Aumentar la seguridad del transporte profesional.
8.8. Potenciar la vigilancia de la salud de las personas trabajadoras y los conductores profesionales.



Tendencias 
actuales 

4ª Conferencia Ministerial Mundial sobre 
Seguridad Vial
Marrakech, Febrero 2025



Conferencias Ministeriales Mundiales sobre seguridad vial

4ª Conferencia 
Ministerial 
Mundial –

Marrakech 2025

• Primer informe
• Recomendaciones (9) del Grupo de Expertos
• Foco: gobiernos como responsables de regulación, 

aplicación de normas, educación, y financiación 

3ª Conferencia 
Ministerial Mundial 
– Estocolmo 2020

• Segundo informe
• Recomendaciones (6) del Grupo de Expertos
• Foco: ampliación compromiso hacia 

organizaciones no gubernamentales



Recomendaciones
Grupo de Expertos Académicos
4ª Conferencia Ministerial Mundial de Seguridad Vial
Marrakech, 2025



Integrar la seguridad vial en las 
normas y buenas prácticas de la 
seguridad laboral

1ª Recomendación



Gobiernos y ciudades 
marcan el ejemplo

2ª Recomendación



La seguridad vial en las 
decisiones financieras

3ª Recomendación



Máximos niveles de 
seguridad en la cadena de 
valor organizativa

4ª Recomendación



La organización adopta una 
cultura de la seguridad

5ª Recomendación



Sector de automoción 
respalda altos niveles de 
seguridad en los vehículos

6ª Recomendación



Mecanismos de 
actuación



Normativa 
seguridad y 
salud en el 
trabajo

 La legislación sobre seguridad y salud en el trabajo tienen como objetivo prevenir 
accidentes y problemas de salud relacionados con el trabajo, y asegurar que se 
tomen las medidas necesarias.

 Se aplican a cualquier actividad realizada en cualquier lugar donde los empleados 
trabajen para un empleador.

 El principio de prevención es esencial para la seguridad y salud laboral, y está 
reflejado en los convenios de la OIT. 
 el Convenio n.º 155 sobre seguridad y salud en el trabajo establece que el 

objetivo de la política nacional será «prevenir los accidentes y los daños para la 
salud». 

 el Convenio n.º 187 otorga al principio de prevención la «más alta prioridad».

Mecanismos de actuación



Plan Tipo de 
Movilidad Segura y 
Sostenible en la 
Empresa 

Mecanismos de actuación



Plan Tipo de 
Movilidad Segura y 
Sostenible en la 
Empresa 

Mecanismos de actuación

ACCIONES ORIENTADAS A MEJORAR LA SEGURIDAD Y EFICIENCIA DE LOS VEHÍCULOS.

ACCIONES ORIENTADAS A INFLUIR SOBRE LA VÍA Y EL ENTORNO. 



Plan Tipo de 
Movilidad Segura y 
Sostenible en la 
Empresa 

Mecanismos de actuación

ACCIONES DIRIGIDAS A LA GESTIÓN DE LOS DESPLAZAMIENTOS EN JORNADA.



Plan Tipo de 
Movilidad Segura y 
Sostenible en la 
Empresa 

Mecanismos de actuación

ACCIONES DIRIGIDAS A LA GESTIÓN DE LOS DESPLAZAMIENTOS “IN ITINERE”



Plan Tipo de 
Movilidad Segura y 
Sostenible en la 
Empresa 

Mecanismos de actuación

ACCIONES ORIENTADAS A LA GESTIÓN DE LAS COMUNICACIONES EN LOS 
DESPLAZAMIENTOS.

ACCIONES ORIENTADAS A INFLUIR SOBRE EL FACTOR HUMANO / CONDUCTOR DESDE 
LA FORMACIÓN.



Plan Tipo de 
Movilidad Segura y 
Sostenible en la 
Empresa 

Mecanismos de actuación
ACCIONES ORIENTADAS A INFLUIR SOBRE EL FACTOR HUMANO / CONDUCTOR A 
TRAVÉS DE LA SENSIBILIZACIÓN.

ACCIONES SOBRE LA COMUNICACIÓN INTERNA EN LA EMPRESA.



Medidas de prevención eficaces

Una estimación conservadora indica que las medidas de prevención 
disponibles podrían reducir en un 50 % o más el número de muertes en 
carretera relacionadas con el trabajo. 

Medidas de 
prevención

Mecanismos de actuación



ADAS (Reglamento (UE) 2019/2144)

Medidas de 
prevención

Mecanismos de actuación



ARAS

Medidas de 
prevención

Mecanismos de actuación



Inclusión de la 
SV en las 
licitaciones

Mecanismos de actuación

SV en las licitaciones de las Administraciones Públicas:

Clausulas sociales y laborales

• Como criterios de valoración
• Como condiciones de obligado cumplimiento

• Condiciones especiales de ejecución
• Solvencia técnica

• Planes de movilidad segura para desplazamientos in itinere y en misión 
• Certificación ISO 39001
• Características de los vehículos que se emplearán para prestar los 

servicios contratados
• Programación y planificación de operaciones de transporte por parte del 

contratista
• Formación impartida en esta materia por el contratista a los trabajadores 

participantes en el  desempeño de las tareas descritas en la contratación

Cómo incluir los aspectos de SV

Aspectos que poder incluir



Guía del 
consejo 
sanitario en 
seguridad vial 
laboral

Mecanismos de actuación

Objetivo:

Facilitar consejo sanitario vial personalizado como medida preventiva 
para reducir el riesgo atribuible a las aptitudes y actitudes.

- Detectar factores de riesgo vial relacionados con las enfermedades 
y/o deficiencias halladas en los trabajadores. 

- Informar y alertar a los trabajadores en los que se detecten 
deficiencias contempladas en la normativa de conductores de las 
implicaciones legales de estas enfermedades.

- Cumplir con la normativa de Prevención de Riesgos Laborales en los 
servicios de medicina del trabajo y servicios de prevención de 
riesgos laborales. 

• Sanitarios
• Conductores del grupo 1º no profesionales
• Conductores del grupo 2º profesionales 

Dirigida a:



Sello de 
movilidad segura 
y sostenible para 
las empresas

Mecanismos de actuación

Objetivo:

El objetivo final que se pretende con este proyecto es mejorar la 
movilidad segura en las empresas, promoviendo la concienciación en la 
necesidad de su gestión adecuada y fomentando la elaboración e 
implantación de planes de movilidad segura en las mismas, a través de la 
concesión de un Sello de movilidad segura y sostenible. 

Implantación de un sello de movilidad segura y sostenible para empresas 
en todas las Comunidades Autónomas.

• Consejería competente en Trabajo
• Dirección General de Tráfico 

• Sello Asturiano de Movilidad segura en la empresa
• Proyecto CIRCULA (Cantabria)
• Seguridad Laboral Vial La Rioja

Promotores:

Proyectos piloto:



Más información …



Díptico seguridad vial laboral



Conclusiones …



 Prestar atención a la magnitud del problema.
 La seguridad y salud en el trabajo es una gran oportunidad para la mejora de la seguridad vial.
 Existen prácticas de prevención muy eficaces y herramientas como las normas de los sistemas de gestión 

de la seguridad, las auditorías y los procesos de certificación, ampliamente disponibles.

Oportunidades de mejora

Conclusiones

Recomendaciones

 Los gobiernos han de dar ejemplo 
 Los proveedores de financiación pueden incluir la seguridad vial entre los factores medioambientales, 

sociales y de gestión 
 El sector de la automoción puede proporcionar vehículos comerciales seguros. 
 Las organizaciones pueden dar el primer paso utilizando las tecnologías disponibles para garantizar 

que sus vehículos cumplan las leyes de tráfico y circulen por carreteras seguras. 



Gracias

Pilar del Real Suárez, Jefe de Área de Intervención Estratégica
Observatorio Nacional de Seguridad Vial. Dirección General de Tráfico (Ministerio del Interior)


