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Curso: DIRECTRICES PARA LA GESTION PSICOSOCIAL

24 y 25 de octubre de 2019

CNMP-Sevilla

DESCRIPCION/OBJETIVOS

Descripcion

La exposicién a estrés y otros riesgos psicosociales es muy relevante en las empresas vy
organizaciones. Esta exposicion explica, de manera directa o indirecta, gran parte de la
siniestralidad laboral actual.

Este curso aborda la gestion de los factores de riesgo psicosocial, haciendo especial hincapié en la
necesidad de intervenir sobre las condiciones de trabajo, asi como de realizar un control y
seguimiento de las medidas implantadas.

Objetivos

e Comprender la relacidn entre condiciones de trabajo y riesgos psicosociales.

e Conocer la vinculacidn entre exposicion a riesgos psicosociales y dafios a la salud y siniestralidad.

e Proporcionar pautas de intervencién psicosocial basadas en la optimizacién de las condiciones
de trabajo.

e Facilitar buenas practicas en gestidn de factores de riesgo psicosocial.

Destinatarios: Técnicos de prevencién de riesgos laborales, Empresarios, Directivos, Técnicos de

RR.HH y Delegados de prevencidn.

CONTENIDO

e Factores y riesgos psicosociales en el mercado laboral actual.

e Consecuencias y dafios de origen psicosocial: impacto en la siniestralidad y el absentismo.
e Diagnéstico psicosocial: las condiciones de trabajo psicosociales u organizativas.

e Estrategias de intervencidn psicosocial.

e Buenas practicas. Competitividad empresarial.

Profesora: Maria Jesus Otero Aparicio (INSST-CNNT)

INFORMACION GENERAL

HORARIO: 9-14 horas. ';;.,_“,o’:
INSCRIPCION: Gratuita.
PRESENTACION DE SOLICITUDES:

e  Cumplimentar todos los datos y enviar, como fecha limite, un mes antes de la actividad (una solicitud por cada actividad).

e  Solo se confirmara la asistencia a las diferentes actividades formativas a los admitidos a las mismas. En tal caso, recibira

respuesta al menos 7 dias antes de que se inicie la actividad.






