
En General Electric Healthcare…

Creamos Cultura de Salud  y Bienestar!

· Nos dedicamos a la fabricación, venta e instalación de equipos

médicos en Hospitales y Centros Sanitarios.

· Ayudamos a los médicos a progresar y mejorar en el diagnóstico

de enfermedades.

· Trabajamos para mejorar la Salud y Calidad de Vida de las

Personas.

· Creamos alianzas con nuestros clientes y proveedores.

· Los empleados son lo más valioso de GE Healthcare.

· Nuestro Compromiso: Crear y mantener una Cultura de Salud y

Bienestar en la Empresa, entre los empleados y sus familias.

Los programas son liderados por la Dirección de Recursos Humanos y desarrollados por el Servicio de Prevención, con el Soporte del Comité de Dirección y la participación de los empleados.

GE Healthcare reconocida como una de las 50 mejores empresas para trabajar por Great Place to Work.

Dirección RH

Servicio de Prevención

de Riesgos Laborales

Servicio de

Prevención Ajeno

¿Qué hacemos?
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Comité de

Dirección

MATEPSS
Clientes

Empleados

Trastornos

musculoesqueléticos

Comité HealthAhead

Proveedores

Constitución del Comité de Seguridad y Salud.

Vacunaciones

Investigación de

accidentes

Reconocimientos médicos

y seguimiento de patologías

Factores de riesgo

cardiovascular

Trimestres

y semanas

saludables

Alimentación sana

Formación en Extinción de Incendios y 1º Auxilios,

radiaciones ionizantes, riesgo biológico y eléctrico

Constitución del Servicio de PRL y

Auditoría Reglamentaria de Prevención

Deshabituación tabáquica

Programa

Health by Numbers

Actividad física

Gestión del estrés

Peso saludable

Mantenimiento del Servicio de PRL

y de las actividades anteriores

Certificación OHSAS

18.001

Certificación

Programa de

Salud HealthAhead

Nutrición saludable: Talleres y

consultas individualizadas

Liderazgo

Prevención: Riesgo Cardiovascular,

Cáncer y detección precoz de otras

patologías.

60% Deshabituación a los 6 meses

20% Deshabituación a los 5 años

Bienestar emocional. Identificación, prevención y tratamiento del estrés.

Política de Resolución de Conflictos.

Absentismo:

seguimiento y apoyo

Espacio cardioprotegido:

Desfibrilador semiautomático y Equipo

de 1º Auxilios

Deshabituación

tabáquica

Actividad física

Política de

Teletrabajo

Bajas por C. Común 2009-2016 GE Healthcare

0 cigarrillos

5 raciones fruta/verdura/día

10.000 pasos

25 IMC

Bajas por C. Profesional 2009-2016 GE Healthcare

GE Healthcare España Media Sector

TA sistólica TA diastólica

% Hipertensión % Colesterol

Colesterol Trigliceridos

GE Healthcare España Media Sector

Flexibilidad horaria

Beneficios

% Fumadores

Médico

Garantía 100%

salario IT

Tickets

guardería

Certificaciones

Seguros

Vida

Accidentes y

enfermedad

OHSAS 18.001 en Salud y Seguridad

Reglamentarias y voluntarias en PRL

Certificación 39.001 en Seguridad Vial

% Satisfacción "Great place to work"

Lugar físicamente seguro

Lugar psicológica y emocionalmente saludable

Quiero trabajar aquí por mucho tiempo

HealthAhead

Certified

Medicina asistencial

preventiva

SIDA

Osteoporosis

Cáncer de

mama

GE Healthcare

11ª posición 2017

España


