Alcobendas+Salud

OB ETIVO Promover habitos saludables, mejor salud y
j calidad de vida de los trabajadores municipales.

RADIOGRAFIA DE LA PLANTILLA
DEL AYUNTAMIENTO:

1.325 trabajadores.

Media de edad: 48 anos.

#% Mujeres: 53.

"% Hombres: 47.

INDICADORES
* Datos de vigilancia de la salud.
* Absentismo generaly
de enfermedad.
* Diagnosticos (ejercicio fisico,
psicosocial).
* Comisiones de trabajo.

* Participacion de los trabajadores.
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ACCIONES:

Apoyo psicologico.

Nutricionista y app nutricion.
Asesor tecnico deportivo.
Ayudas para dejar de fumar.
Pruebas meédicas: reconocimien-
to ginecologico, densitometrias,
prevencion de cancer de colon,
tonometrias oculares, etc.
Protocolo contra el acoso, me-
diacion de conflictos y protocolo
contra la violencia externa.
Teletrabajo.

Gestion de edad y segunda ac-
tividad.

Formacion e informacion sobre
habitos saludables (cursos, se-
minarios, intranet...).

Politica de recursos humanos: li-
derazgo, gestion por competen-
cias, ayudas sociales, flexibilidad
horaria, gestion de riesgos psico-
sociales y clima laboral, etc.



