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Servicios 

Medioambientales 

Gestión del Agua Infraestructuras 

Nuestra Organización: 
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Catalunya II 

Andalucía II 

Aragón 

Expansión del Modelo de Gestión: 
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El mayor valor de nuestra 
Delegación son las Personas 

Seguridad 

Salud 

Bienestar 

Entorno Laboral 

Nuestra Motivación: 
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Programa de 
Prevención 

del 
Consumo de 
Alcohol y/u 

otras Drogas 

Programa de 
Igualdad de 

Oportunidade
s 

Programa de 
Prevención de  
Riesgos Psico-

Sociales 

Programa de 
Actividad Física 
Y Alimentación 

Saludable 

Programa de 
Seguridad Vial 

Reconocimiento 
ISO Empresa 

Segura y 
Saludable 

Reconocimiento 
INSHT 

De Buenas 
Prácticas 

Nuestro Recorrido: 
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Resultados Cuantificables y Medibles: 
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Resultados Cualitativos: 

Satisfacción de los trabajadores. 
Expansión a mas delegaciones. 

Mejora de la imagen 
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Beneficios de las Personas: 

Dirección Jefes de Contrata 
Mandos 

Intermedios Plantilla 
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Acciones de Futuro 

Detectar 

Necesidades ? 

Planificar 

Acciones 

Evaluación 
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    Construir empresas saludables es un camino de futuro que hemos de 
recorrer juntos, en la cultura creciente de cooperación, implicación, 
confianza e inclusión. 

” 
“ 

    Las empresas, a pesar de la coyuntura actual, son y seguirán siendo un 
ámbito donde la prevención y la promoción de la salud no sólo es posible, 
sino efectiva. 

” 
“ 

Nuestras Conclusiones: 
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