
GENERANDO SALUD EN EL TRABAJO

Porque la grandeza de una empresa depende de la salud de sus trabajadores
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HOMBRES MUJERES

Servicio de Prevención Propio APV, 

con un conocimiento preciso de la organización, de 
las condiciones de los puestos de trabajo y del 

trabajador que lo ocupa.

La detección precoz de la patología laboral y 
común, conlleva una pronta recuperación y 

una disminución del absentismo.

La Prevención, un nuevo futuro: Fomento de la Actividad Física como primera 

condición hacia los hábitos saludables en la empresa.

• Estilo de vida.
• Alimentación Saludable.
• Cultura social.
• Espíritu de equipo.
• Confort psicológico.
• Campañas de sensibilización.
• Superación Personal.

Los campeones 
en la empresa

• Fútbol sala.
• Frontón.
• Pádel.
• Ciclismo.
• Carrera.
• Senderismo.
• Pesca.
• Natación.

Campeonatos en la Empresa

Departamento de Prevención y Salud Laboral

La Autoridad Portuaria de Valencia (APV), bajo la 
denominación comercial de Valenciaport, es el 

organismo público responsable de la gestión de tres 
puertos de titularidad estatal situados a lo largo de 
80 kilómetros en el borde oriental del Mediterráneo 

español: Valencia, Sagunto y Gandía.

Campañas de Promoción de la Salud


