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Espafia preside la COMUNIDAD ECONOMICA EUROPEA

DIRECTIVA DEL CONSEJO
de 30 de noviembre de 1989
relativa a las dispesiciones minimas de seguridad y de salud en los
lugares de trabajo (primera directiva cspecifica con arreglo al
apartado 1 del articulo 16 de la Directiva 89/391/CEE)
(89/654/CEE)

EL CONSEJO DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS,

Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Econémica Europea y,
en particular, su articulo 118 A,

Vista la propuesta de la Comision ('), elaborada previa consulta al
Comité consultivo para la seguridad, la higiene y la proteccion de la
salud en el lugar de trabajo,

En cooperacion con el Parlamento Europeo (2),
Visto el dictamen del Comité Econdmico y Social (%)

Considerando que el articulo 118 A del Tratado obliga al Consejo a
establecer, mediante directivas, las disposiciones minimas para promo-
ver la mejora, en particular, del medio de trabajo, con el fin de elevar el
nivel de proteccion de la-seguridad y de la salud de los trabajadores;

Considerando que, segin dicho articulo, estas directivas evitaran esta-
blecer trabas de cardcter administrativo, financiero y juridico que obs-
taculicen la creacion y el desarrollo de las pequefias y medianas em-
presas;

Considerando que la comunicacion de la Comision sobre su programa
en el ambito de la seguridad, la higiene y la salud ene. lugar del
trabajo (*) prevé la adopcion de una directiva destinada a garantizar la
segundad y la salud de los trabajadores en los lugares de trabajo:
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El Tratado de Maastricht

* Lo firma el Consejo Europeoen
1992

* Acuerdos del tratado:

- Se cambiala CEE por UE (Unién
Europea)

- Unidad europea politica
econdmica y social.

- Unién monetaria, el euro.

- Politica exterior y de seguridad
comun.

- Proteccion de los derechos de los
ciudadanos, crea la ciudadania
europea.

- Crean los fondos de cohesion.

- Colaboracion en justicia.

Yugoslavia
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DIRECTIVA DEL CONSEIO
de 30 de moviembre de 1959
relativa o las dispasiciones minimas de sezuridad y de salad cn los
tgares de trabajo (primers dirvetiva especifica con arrezlo al
apartada 1 del articula 16 de la Dircctiva 89391 CEE)

(89654 CEE)

EL CONSEJO DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS,

Visto ¢l Tratado constitutivo de la Comunsdad Fcondmica Ewopea y. |

en particulas, su articulo 118 A,
Vista la propucsta de la Comision ('), claborada previa consulta al
Comité consultivo para s scgunidad. b bgicne y B proteccin de b
sald en o hugar de trabajo,

En cooperacion con of Parlamenta Europeo (),

Visto of dicasmen del Comité Econdmico y Social (*)

Considerando que ¢l anticulo 118 A del Tmtado obliga al Conscjo 3 |

establocer, mediantc dirciivas, ks disposicionss minimis pea promo-
ver Ia mejora, en particulas, del medio de rabsjo, can o fin de clevar ¢l

nivel de proteccion de la-seguridad y de la salod de los tabajadores; |

Considerando que, segin dicho amiculo, estas direstivas evitarkn esta-
g ks e

blecer trbus de caricter adminisirativo, financicra y juridico que obs. |
weulicen s ereacidn y of desamollo & lus pequediss y medimss em- |

presas.
Considerando que I conmnicacion de b Comision sobre su

programs |
| dmbio de I scguridad. b bigicos y la salud ene. lugae del

trabajo (4) prevé Ia adopeidn de una directiva destinada a garantizar I
segundad y I salud de los wrabajadores n los lugares de trabojo;

. t:comq,mo, i

NaRPOEAnAL Y ¥ )

Articulo 10
Disposiciones finales

1. Los Estados miembros pondran en vigor las disposiciones legales,
reglamentarias y administrativas necesarias para dar cumplimiento a lo

dispuesto en la presente Dhﬂﬂ%@ el 31 de diciembre de
1992. Informaran de ello inmediatamente a la Comision.

No obstante por lo que respecta a la Republica Helénica, la fecha
aplicable sera el 31 de diciembre de 1994.

2. Los Estados miembros comunicaran a la Comision el texto de las
disposiciones de Derecho intemo ya adoptadas o que adopten en el
ambito regulado por la presente Directiva.

Articulo 11

Los destinatarios de la presente Directiva seran los Estados miembros.
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(Actos cuya publicacién no es una condicidn para su aplicabilidad)

CONSEJO

DIRECTIVA DEL CONSEJO
de 12 de junio de 1989
relativa a la aplicacién de medidas para

promover la mejora de la seguridad y de la salud de los
trabajadores en el trabajo

(89/391/CEE)
TN T O TEAR ) LTI TR
_ DIRECTIVA DEL CONSEJO
de 30 de noviembre de 1989
SENTENCIA DE 269,195 — ASUNTO C 7958 relativa a las disposiciones
minimas de seguridad y de
SENTENCIA DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA (Sala Sexta) salud en los lugares de
de 26 de septiembre de 1996 trabajo (primera directiva
especifica con arreglo alapartado
1 del articulo 16 de la Directiva
89/391/CEE) (89/654/CEE
En el asunto C-79/95, )
EL CONSEJO DE LAS
COMUNIDADES EUROPEAS,
Comisién de las Comunidades Europeas, representada por la Sra, Blanca Rodri- Visto el Tratado constitutivo de la
guez Galindo, miembro del Servicio Juridico, en calidad de Agente, que designa Comunidad Econémica Europeay,
como domicilio en Luxemburgo el despacho del Sr. Carlos Gémez de la Cruz, en particular, su articulo 118 A,
miembro del mismo Servicio, Centre Wagner, Kirchberg, Vista la propuesta de la Comision
(1), elaborada previa consulta al
parte demandante,
contra
Reino de Espafia, representado por el Sr. Alberto José Navarro Gonzilez, Direc-
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{Actos cuya publicacion no es una condicién para su aplicabilidad) m
CONSE]JO

DIRECTIVA DEL CONSEJO
de 12 de junio de 1989

relativa a la aplicacion de medidas para
promover la mejora de la seguridad y de la salud de los
trabajadores en el trabajo

(89/391/CEE)

{Compatibles?

ORDEN de 9 de marzo de 1971 por 1o que se aprue-
b lg Ordenanza General de Seguridad e Higiene
en ¢l Trabajo,

Tiusirisimos sefiores:

Ls sustancial transformacidn de las estructuras ¥ procesos
‘Droductivos operada en nuestro paiz durante espos @itimos afios,
¥ Is introduccion de nuevas téchicss ¥ métodos de trabajo que
hen provocade un aumento de ls sloiesiralidad registrada en
los noeidentes de trabajo y eLfermedades profegonsles, obligan
8 regular e intensificar, con caricter general, 1a pussia en pric-
tica de las oportunas medidas de prevencién, asf camo ordense

a Provéer coanfo fuere hecesario para Jograr nng plena efecti-
: ) vided de tales medidas ¥ exigir ias responsabilidades de carde-
] P ter administretivo & que hubiere lugar por imeumplimienio o
' ,4} inobbervancia de Ias mismas.

Titulo IT
Lugares de Trabajo.
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Orden de 9de marzo de
1971, Ordenanza
General de Seguridad e
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Seguridad estructural

Superficie y cubicacion

Puertas y salidas

Vestuarios y aseos

Instalaciones sanitarias, eléctricas

lluminacion, Ventilacion, temperaturay humedad

Suelos, techos y paredes

Ruidos, vibraciones.

Prevencion y extincion de Incendios

d

[0»)
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(Actos cuya publicacién no es una condicibn para su aplicabilidad)

CONSEJO

ANEXOS-E y II.

de 12 de jynio de 1989

Dis‘p,osmnekshﬁnglm S
 segurigad-y-de salud para los

(89/351

lugarés de trabajo

Estabilidad y solidez

Dimensiones y volumen de aire
Puertas, portones y vias de circulacion

Locales de descanso

Instalacion eléctrica

Ventilacion y Temperatura de los locales
lluminacion natural y artificial
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{Actos cuya publicacion no es una condicién para su aplicabilidad)

CONSE]JO

DIRECTIVA DEL CONSEJO
de 12 de junio de 1989

relativa a la aplicacion de medidas para
promover la mejora de la seguridad y de la salud de los
trabajadores en el trabajo

(89/391/CEE)

Coﬁm@l@ﬁﬁﬁ@ﬁi@lﬁs-

ORDEN de 9 de marzo de 1971 por 1o que se aprue-
b lg Ordenanza General de Seguridad e Higiene
en ¢l Trabajo,

Tiusirisimos sefiores:

Ls sustancial transformacidn de las estructuras ¥ procesos

Productivos operada en nuestro pais durante estos ditimos afios,
;:mumﬁmunmmmrﬂmtmm}am
provocsde un mumento de la siniesiralidad regisirada en
los ecidenies de izabsjo y enfermedadeg profegonales, chligan H H H H
& reguler e intensificn, 008 carieler genral, 1n puesta en pric- Obliga
ol ¢ e s e e b o gaciones de la Directiva
pars s debido elercicio la potestades, funclones y facultades |
v — } de los Grgance de 1 Adminisracion Piblics que han de dirigir
a Provéer coanfo fuere hecesario para Jograr nng plena efecti-
vided de tales medidas ¥ exigir ias responsabilidades de carde-

] P ‘ ter administrativo & que hubiere lugar por ‘neumplimienio o
'y A o borion____ Valores ‘heredados’
Titulo II de la Ordenanza

Lugares de Trabajo.
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12 Articulos
4 Disposiciones

6 Anexos

DIRECTIVA DEL CONSEJO
de 30 de noviembre de 1989

relativa a las disposiciones minimas de seguridad y de salud en los
lugares de trabajo (primera directiva especifica con arreglo al
apartado 1 del articulo 16 de Ia Directiva 89/391/CEE)

(89/654/CEE)

EL CONSEJO DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS,

Visto el Tratado itutivo de la C idad 6mica Europea y,
en particular, su articulo 118 A,

Vista la propuesta de la Comision ('), claborada previa consulta al
Comité consultivo para la seguridad, la higiene y la proteccion de la
salud en el lugar de trabajo,

En cooperacion con el Parlamento Europeo (%),
Visto el dictamen del Comité Econémico y Social (¥)

Considerando que el articulo 118 A del Tratado obliga al Consejo a

bl mediante directi disposici minimas para promo-
ver la mejora, en particular, del medio de trabajo, con el fin de elevar el
nivel de proteccion de la-seguridad y de la salud de los trabajadores;

Considerando que, segin dicho articulo, estas directivas evitaran esta-
blecer trabas de caricter administrativo, financiero y juridico que obs-
taculicen la creacion y el lo de las y i em-
presas;

11 Articulos

2 Anexos
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MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

19311 REAL DECRETO 2177/2004, de 12 de
noviembre, por el que se modiifica el Real
Decreto 1215/1997, de 18 de julio, por el
que se establecen las disposiciones minimas
de seguridad y salud para la utilizacién por
los trabajadores de los equipos de trabajo,
en materia de trabajos temporales en altura.

La Directiva 89/655/CEE del Consejo, de 30 de
noviembre de 1989, modificada por la Directi-
va 95/63/CE del Consejo, de b de diciembre de 1995,
establecio las disposiciones minimas de seguridad y de
salud para la utilizacion por los trabajadores en el trabajo
de los equipos de trabajo. Ambas directivas fueron incor-
poradas al derecho espafiol mediante el Real Decre-
to 1215/1997, de 18 de julio, por el que se establecen
las disposiciones minimas de seguridad y salud para la
utilizacion por los trabajadores de los equipos de trabajo.
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Guias Tecnicas del INSHT

| o Objetivo
o ¢Vinculantes?

== Criterios técnicos para la
interpretacion de determinados

- NO son VINCULANTES
conceptos

pero proporciona "presuncion de
conformidad”
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== proporcionar informacion técnica
de utilidad practica

[ﬁ?.@'z.. ©) e’

= Mandata por..

"El Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado 3 del articulo 5 del RD 39/1997, de 17 de enero, por el'que
se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion, elaborara y mantendra
actualizada una Guia Técnica, de caracter no vinculante, para la evaluacion y
prevencion de los riesgos relativos a .....”

Disposiciéon_
Final
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INSTITUTO NACIONAL
DE EGURIDA%E HIGIENE

Novedades
de la Guia Técnica.

{ Hay muchas novedad

o Estéticos

PARA LA EVALUACION Y PREVENCION

DFLOS RIESGOS RELATIVOS AL PARA LA EVALUACION Y
UTILIZACION DELC PREVENCION DE LOS
INDICE
Pig. L INTRODUCCION
INTRODUCCION 7 II. DESARROLLO Y COMENTARIOS AL REAL DECRETO 486/1997, SOBRE
DISPOSICIONES MINIMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN LOS LUGARES
11 DESARROLLO Y COMENTARICS AL REAL DECRETO 486/1997, SOBRE DISPOSICIONES DETRABAJO
MINIMAS DE SEGURIDAD Y DE SALUD EN LOS LUGARES DE TRABAJO 8 - ,
Preambulo Real Decreto 486/197
CAPITULO 1. DISFOSICIONES GENERALES ] CAPITULOL DNSPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Objeto 9 Articulo 1. Objeto.
Asticulo 2. Definiciones 10 Anticulo 2 Definicionse,
CAPITULO I1. OBLIGACIONES DEL EMPRESARIO.
CAPITULO I OBLIGACIONES DEL EMPRESARIO ... 10 7 Oblimacito peneral del .
Articulo 3 Obligacién general del emprosario
Asticulo 3. Obligacian General del 1 + Condi X
Articulo 4. Condiciones constructivas
Articulo 4. Condicie C 1 A 105. 01 limpieza y mantenimiento. Sefializacion,
Anexo 1-A i
1. Seguridad n Atticulo 6 Tnstalaciones de servicio y proteccién.
2. Esparios de trabajo y zonas peligrosa 12 Articulo 7. Condiciones ambientales
3. Suelos, aberturas y desniveles, y 13 Asiculo & Tluminacion.
4. Tabigues, ventanas y vanos 16 3 Servicos hiiricas y locdle de des
5. Vias de circulacidn. 7 Articulo 9, Servicios higiénicos y locales anso ..
6. Puertas y portanes 1 Articulo 10, Material y locales de primercs auxilios
7. Rampas, escaleras fijas y de servicio El Asticulo 1. Informacion a los trabajadores
Esealas fi
: I ii Articulo 12. Consulta y participacién de los trabajadores.
10 Vias y salidas de " Dis d ia tinica. Alcance de. i6n normativa
1. Condiciones de proteccin contra incendios £ isposici pai i de la Gula Téenica d
12. Instalacién eléctrica 26 de riesgos.
13, Mi i 27 Di
-B.
Anexo | @ Disposicién final tercera. Entrada en vigor
Asticulo 5. Orden, limpieza y El Arexo 1A Condici s de seguridad en'los lugares de trabojo
Anexo 11, Orden, limpieza 28
plezay Anexo I-B. Condiciones generales de seguridad enlos lugares de trabajo.
Asticula 6. o io y proteccian. 2 Anexo I, Orden, limpieza y mantenimiento
Asticulo 7. Cond 28 Anexo I1L Condiciones ambientales delos Tugares de trabajo
Anexo 111 Condiciones ambientales de los Iugares de rabajo...... ..o E] " W
Anexo TV, Thuminacion de los lugares de trabajo.
Asticulo & - u Anexo VA, Servicios higiénicosy localesde descanso
Anexo IV Iuminacidn de los lugares de trabajo. ]
Anexo V-B. Servicios higiénicos y locales de descanso




L o
REESE Y SEGURIDAD SOCIAL ENELTRABAJO

Novedades
de la Guia Técnica.

» Contenido

LUGARES DE TRABAJO

<
=
r 4
)
‘W
-
.
=
Y

APENDICES

Revision de todo el texto.

Incorporacion de las nuevas normativas que tiene relacion con la norma
Actualizacion de los métodos de evaluacion y normas técnicas.

Enlaces / Referencias a Guias , NTP y otros documentos de interés.

Accesibilidad.

Apéndice 1. Trabajos en espacios confinados.

Apéndice 2. Planes de autoproteccion, planes de emergencia y medidas
de emergencia y lucha contra incendios.

Apéndice 3. Instalaciones de servicio y proteccion.

Apéndice 4. Ambiente térmico.

Apéndice 5. Calidad del aire interior. Ventilacion de los lugares de trabajo

Apéndice 6. Niveles de iluminacion en lugares de trabajo en interiores
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2. Este Real Decreto no seré de aplicacion a:

a. Los medios de transporte utilizados fuera de la empresa o centro de trabajo, asi como a los lugares
de trabajo situados dentro de los medios de transporte.

b. Las obras de construccién temporales o méviles.
c. Las industrias de extracdén.
d. Los buques de pesca.

e. Loscampos de cultivo, bosques y otros terrenos que formen parte de una empresa o centro de trabajo
agricola o forestal pero que estén situados fuera de la zona edificada de los mismos.

LUGARES DE TRABAJO

\

<
-~
r4
v
|
-
=
-
0



http://www.google.es/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwj4r9mHj8_JAhVMvBoKHTv5BsEQjRwIBw&url=http%3A%2F%2Fwww.forobus.es%2Fviewtopic.php%3Ft%3D474%26start%3D105&bvm=bv.109395566,d.d2s&psig=AFQjCNGP3LkeQRK_pcHPix9upwmWOtfEjA&ust=1449762122675553

L o
REEE Y SEGURIDAD SOCIAL ENELTRABAJO

Novedades
de la Guia Técnica.

» Contenido

bajo.

Articulo 2. Definiciones.

1. A efectos del presente Real Decreto se entenderd por lugares de trabajo las dreas del centro de trabajo,
edificadas o no, en las que los trabajadores deban permanecer o a las que puedan acceder en razén de su tra-

Se consideraran incluidos en esta definicion los servicios higiénicos y locales de descanso, los locales de
primeros auxilios y los comedores.

LUGARES DE TRABAJO

ek Dot 40017940 14 e

GUIA TECNICA

Lugares que no estén incluidos en alguna de las
excepciones del art. 1.2

Que pertenezcan a un centro de trabajo

En los que existan trabajadores
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ANEXO I1I ‘
- CONDICIONES AMBIENTALES DE LOS LUGARES DE TRABAJO

3. Enlos locales de trabajo cerrados deberdn cumplirse, en particular, las siguientes condiciones:

a) La temperatura de los locales donde se realicen trabajos sedentarios propios de oficinas o similares
estara comprendida entre 17y 27 °C.

La temperatura de los locales donde se realicen trabajos ligeros estard comprendida entre 14 y 25 °C.

b) 2metros cuadrados de superficie libre por trabajador.

c} 10 metros cubicos, no ompados por traba;ador de guardia, de

uso especiﬁm de estos Ioc:ales ¥y a]ustarse, en todﬂ caso, a Io d:spueﬂo en eI apartado 3

Locales de Trabajo

LUGARES DE TRABAJO “desarrolla de forma habitual y continuada su actividad,
es decir, donde se ubica su puesto de trabajo”

GUIA TECNICA
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