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DIRECTRICES PARA LA EVALUACION DE RIESGOS
Y PROTECCION DE LA MATERNIDAD EN EL TRABAJO

El derecho a la proteccion de la salud y a la no discriminacién son dos derechos fundamentales expresados en la Constitucion
Espanola. La salud reproductiva como elemento indisociable de una buena salud debe ser protegida en todos los ambitos,
incluido el ambito laboral. Garantizar puestos de trabajo seguros y saludables, exentos de riesgo para la reproduccién tanto
para el hombre como para la mujer, es garantizar una mejor calidad de vida y de trabajo para todos y una mejor salud para la
poblacién trabajadora actual y futura. Concretamente, la proteccion de la maternidad en la empresa debe preservar la salud de
la trabajadora y de su hijo o hija asi como su empleo.

El principal objetivo de las directrices para la evaluacién de riesgos y proteccién de la maternidad en el trabajo, elaboradas por
el INSHT y que se presentan durante esta jornada contribuir a hacer efectiva una maternidad segura y saludable en el trabajo,
poniendo a disposicién de los diferentes agentes unas recomendaciones para la identificacion y evaluacion de los riesgos y
para la puesta en marcha de las correspondientes medidas preventivas. Los destinatarios de las mismas son los empresarios,
los técnicos de prevencién y los profesionales sanitarios de los servicios de prevencion aunque pueden ser también de utilidad
para otros actores implicados o para el personal sanitario que atiende a colectivos no cubiertos por el Sistema de Prevencién
de Riesgos Laborales como las mujeres autébnomas, el personal doméstico o las ayudas familiares en el sector agrario, entre
otras.

Estas recomendaciones se basan en el riesgo diferencial que representa la exposicion a ciertos factores de riesgos en las
situaciones de embarazo, parto reciente y lactancia. Se da pues por hecho que las condiciones de trabajo cumplen con los
estandares de seguridad, higiene industrial y salud aplicables a la poblacion trabajadora general asi como con los requisitos
expresados en la normativa vigente. Si un puesto de trabajo no es aceptable para un trabajador cualquiera no lo sera tampoco
para una trabajadora embarazada, que ha dado a luz recientemente o en periodo de lactancia.

Esta jornada de presentacién tiene como objetivo principal dar a conocer dichas directrices a todos los actores implicados y
ofrecer la vision y experiencias de instituciones con competencias sobre el particular asi como de los agentes sociales.
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INAUGURACIONY PRESENTACION

Concepcion Pascual Lizana

Directora del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene
en el Trabajo (INSHT).

Ramoén Muniesa Brito
Foment del Treball

PONENCIA Neus Moreno Saenz
CCOO
DIRECTRICES DEL INSHT PARA LA

EVALUACION DE RIESGOSY PROTECCION DE Marta Juan Gonzdlez

LA MATERNIDAD.

M? Dolores Solé Gomez

Jefa de la Unidad Técnica de Medicina del Trabajo.
Centro Nacional de Condiciones de Trabajo (CNCT).
INSHT.

CRITERIOS PRACTICOS PARA LA
APLICACION DE LA NORMATIVA

Luis Fernando Fernandez Perdido

Subdirector General de Seguimiento Presupuestario de la
Seguridad Social.

Adrian Gonzalez Martin

Subdirector General para la coordinaciéon en materia de
Relaciones Laborales, Prevencién de Riesgos Laborales y
Medidas de Igualdad.

Yolanda Gallego Fernandez
Jefa del departamento [+D+i en prevencién de MC Mutual

Eva Lopez Morales
Técnico Superior en PRL de la Associacié Mancomunitat
Sanitaria de Prevencié.

Moderadora: Marta Zimmermann Verdejo

Directora del Departamento de Investigacién e
Informacién. INSHT.

PAUSA

UGT

Moderador: Manel Bestratén Bellovi
Consejero Técnico de Direccion. CNCT. INSHT.

COLOQUIO GENERAL

Moderadora: M* Dolores Solé Gomez
Jefa de la Unidad Técnica de Medicina del Trabajo. CNCT.
INSHT.

CLAUSURA

Joan Guasch Farras

Director del Centro Nacional de Condiciones de Trabajo.
INSHT.



