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Se relacionan a continuacion las ultimas novedades legislati-
vas en el campo de la prevencion de riesgos laborales, publi-
cadas en los Boletines Oficiales del Estado y en los Diarios
Oficiales de la Union Europea de los dias 22 a 28 de septiem-
bre de 2012
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Ministerio de Empleo y Seguridad Social Ministerio de la Presidencia

En los BOE n° 233 y n° 234, de 27 y 28 de septiembre del 2012, res-
pectivamente se publican Convenios de colaboracién con algunas
Comunidades Autonomas para el funcionamiento de la aplicacion
informatica para la gestion de la informacién de los servicios de
prevencion ajenos acreditados, concretamente con las siguientes:

BOE n° 233:

- Castilla- la Mancha (marq. 12117)
- Murcia (marg. 12118)
- Castillay Leén (marg. 12119)

BOE n° 234:

- Comunidad Valenciana (marg. 12182).

Servicios prevencion ajenos, funcionamiento, informacién, gestién, do-
cumentacion, Autoridad Laboral, ciudadanos, aplicaciones informati-
cas, registros, bases datos, convenios colaboracion, Comunidades
Auténomas, Ministerio Empleo y Seguridad Social, Castilla-La Mancha,
Murcia, Castilla y Ledn, Comunidad Valenciana.
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Orden PRE/2035/2012, de 24 de septiembre, por la que se modifica

la Orden PRE/1263/2009, de 21 de mayo, por la que se actualizan
las instrucciones técnicas complementarias numeros 2 y 15, del
Reglamento de Explosivos, aprobado por Real Decreto 230/1998,
de 16 de febrero.

BOE n° 233, de 27.9.2012, p. 68725-68728 (12086).
Transpone a: Directiva 2012/4/UE de la Comision, de 22.2.2012.

Explosivos, seguridad, mechas, cartuchos, cebos, multiplicadores,
pistones, detonadores, cordones detonantes, etiquetado, identifica-
cion, fabricantes, importadores, obligaciones.
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Real Decreto 1362/2012, de 27 de septiembre, por el que se regula
la Comision Consultiva Nacional de Convenios Colectivos.

BOE n° 234, de 28.9.2012, p. 68882-68897(12136).
Comision Nacional Convenios Colectivos, composicion, organizacion,
funciones, consulta, observatorio, solucidn discrepancias, procedi-
mientos, arbitraje, comunidades autbnomas, colaboracion.

CONVENIOS COLECTIVOS

BASE LEGAL DE LOS CONVENIOS RESENADOS A CONTINUA-
CION:
- Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo: Registro y depdsito
de convenios y acuerdos colectivos de trabajo.
- Real Decreto-leqgislativo 1/1995, de 24 de marzo: Texto re-
fundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Resolucién de 10 de septiembre de 2012, de la Direccién General
de Empleo, por la que se registra y publica el Convenio colectivo de
Motorpress Ibérica, SAU y Motorpress Rodale, SL.
BOE n° 230, de 27.9.2012, p. 67781-67811 (11955).

A destacar: Capitulo X (Salud laboral) y Disposicion final sexta

(Prevencion del acoso laboral).
Empresas, seguridad, salud, trabajo, riesgos, prevencién, convenios
colectivos.
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Resolucion de 10 de septiembre de 2012, de la Direccion General

de Empleo, por la que se registra y publica el | Convenio colectivo
de Unique Personal, SLU.
BOE n° 230, de 27.9.2012, p. 67812-67832 (11956).
A destacar: Articulos 36 (Pluses de peligrosidad, penosidad y
toxicidad), 43.6, y art. 44 puntos 11y 14.
Empresas, seguridad, salud, trabajo, riesgos, prevencidon, convenios
colectivos.

Resolucion de 10 de septiembre de 2012, de la Direccion General

de Empleo, por la que se registra y publica el Convenio colectivo de
Prosegur Multiservicios, SA.

BOE n° 231, de 25.9.2012, p. 67998-68030 (12015).

A destacar: Capitulo V (Seguridad e Higiene en el trabajo).
Empresas, seguridad, salud, trabajo, riesgos, prevencién, convenios
colectivos.

Resolucion de 18 de septiembre de 2012, de la Direccion General

de Empleo, por la que se registra y publica el Convenio colectivo
del Grupo Via Augusta (Via Augusta, SA y Petrolest, SL).

BOE n° 234, de 28.9.2012, p. 69084-69105 (12183).

A destacar: Art. 21 y 22.
Empresas, seguridad, salud, trabajo, riesgos, prevencidon, convenios
colectivos.
Certificados profesionalidad, regulacion, inclusién, familias, formacién
profesional, mantenimiento, instalacion.
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CERTIFICADOS PROFESIONALIDAD

En el BOE n° 232 de 26 de septiembre del 2012, se establecen algu-
nos certificados de profesionalidad de diferentes familias profesio-
nales que se incluyen en el Repertorio Nacional de certificados
de profesionalidad:

BOE n°232:

- 4 de la familia profesional Instalacion y mantenimiento
(marg. 12029).

Certificados profesionalidad, regulacién, inclusién, familias, formacion
profesional, mantenimiento, instalacion.
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Real Decreto 1334/2012, de 21 de septiembre, sobre las formalida-

des informativas exigibles a los buques mercantes que lleguen a
los puertos espainoles o que salgan de éstos.

BOE n° 229, de 22.9.2012, p. 67036-67045 (11895).
Buques, seguridad, documentacién, puertos.
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Comision

2012/506/UE. Decision de Ejecucion de la Comision, de 8 de agosto de 2012, que modifica la Decision 2002/253/CE, por la que se esta-
blecen las definiciones de los casos para comunicar las enfermedades transmisibles a la red comunitaria de conformidad con la
Decisiéon n°® 2119/98/CE del Parlamento Europeo y del Consejo [notificada con el numero C (2012) 5538].

DOUE L 262, de 27.9.2012, p. 1-57.

Enfermedades transmisibles, comunicacion, Red, Estados Miembros, Union Europea.
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