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IT SITUACION ACTUAL

Procesos IT por afo de baja

ANO FECHA DE BAJA 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
PROCESOS IT 4.748.295 5.102.048 5.689.975 6.402.988 7.416.106 8.658.073 10.924.553 8.508.613 8.787.114 6.121.662
CC 4.119.021 4.445.142 5.003.394 5.676.701 4.269.171 5.094.281 6.847.289 7.679.043 8.071.783 5.656.958
CcP 629.274 656.906 686.581 726.287 3.146.935 3.563.792 4.077.264 829.570 715.331 464.704
PROCESOS IT > 365 dias 142.176 166.338 188.714 248.430 235.498 252.455 288.395 316.973 244.594
CC 135.119 158.039 179.812 237.730 217.239 235.846 275.300 305.527 235.946
CP 7.057 8.299 8.902 10.700 18.259 16.609 13.095 11.446 8.648

* Para muchos procesos de baja en 2024 todavia desconocemos si alcanzaran los 365 dias

* Afio 2025 NO completo. Procesos de IT grabados a fecha de explotacion.
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IT SITUACION ACTUAL

Procesos IT por ano de baja y contingencia.
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IT SITUACION ACTUAL

Afiliacion Sistema Seguridad Social

Contingencia 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Total Contingencia 18.430.901 19.024.818 19.732.526 20.382.982 19.965.119 20.551.806 21.121.704 21.812.940
Comunes 18.430.901 19.024.818 19.732.526 20.382.982 19.965.119 20.551.806 21.121.704 21.812.940
Profesionales 15.056.054 15.608.609 18.635.436 18.203.739 18.689.995 19.448.606 20.001.249 20.596.160
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IT SITUACION ACTUAL

366 - 545 dias
181 - 365 dias 1,5% 546 - 730 dias
3,8% 1,5%

Duracion procesos IT 2024

91 - 180 dias
5,5%

61 -90dias

0,
S 1-3dias

35,5%
31 -60dias \
8,8%

16 - 30 dias
9,6%

6-15dias 11,9%
17,3%
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RECAIDAS IT

Procesos IT por afio de baja

Recaida Si vs Recaida NO

, 12.000.000
% Procesos Recaida
I
sobre Total 10,000,000
2018 6,5%
2019 7’0% - 8.000.000
(0]
0 ©
2020 4,4% 8 6.000.000
2021 4,3% 5
2022 5,0% . 4.000.000
2023 7,6%
2.000.000
2024 8,3%
2025 8’8% 0 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
B RECAIDASI 371.803 446.672 326.456 372.444 547.900 645.918 729.668 536.840
B RECAIDA NO 5.318.172 5.956.316 7.089.650 8.285.629 10.376.653 7.862.695 8.057.735 5.584.822
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RECAIDAS IT

Procesos IT por afio de baja.

% Recaida IT CC

2018 6,9%
2019 7,4%
2020 6,5%
2021 6,6%
2022 6,9%
2023 8,1%
2024 8,8%
2025 9,2%

% Recaida IT CP

2018 3,8%
2019 3,8%
2020 1,6%
2021 1,0%| pandemia
2022 1,9%
2023 3,2%
2024 3,3%
2025 3,1%
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CONTINGENCIAS COMUNES. Recaida Si vs Recaida NO

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
345.813 419.365 277.696 335.626 472.138 619.416 706.312 522.517
4.657.581 5.257.336 3.991.475 4.758.655 6.375.151 7.059.627 7.365.471 5.134.441

CONTINGENCIAS PROFESIONALES. Recaida Si vs Recaida NO

] ] I I E—
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
26.027 27.334 48.811 36.854 75.810 26.543 23.438 14311
660.554 698.953 3.098.124 | 3.526.938 | 4.001.454 803.027 691.893 450.393



RECAIDAS IT

Procesos IT por Capitulo de Diagnostico.

% de Procesos Recaida sobre Total

Recaida Si vs Recaida NO

2.500.000
43 ENFERMEDADES DEL APARATO MUSCULOESQUELETICOY 0 4o
DEL TEJIDO CONECTIVO (M00-M99) 0%
10 ENFERMEDADES DEL APARATO RESPIRATORIO (J00-J99) 7,6% 2.000.000
SINTOMAS, SIGNOS Y RESULTADOS ANORMALES DE
18  PRUEBAS COMPLEMENTARIAS, NO CLASIFICADOS BAJO 8,9%
OTRO CONCEPTO (R00-R99)
= 1.500.000
o5  TRASTORNOS MENTALES, DEL COMPORTAMIENTO YDEL . oo v
DESARROLLO NEUROLOGICO (FO1-F99) % 2
(%]
CIERTAS ENFERMEDADES INFECCIOSAS Y PARASITARIAS 8
01 (A00-B99 8,0% 3
(A00-B99) & 1.000.000 —
11 ENFERMEDADES DEL APARATO DIGESTIVO (K00-K95) 7.2% I
19  LESIONES TRAUMATICAS, ENVENENAMIENTOS Y OTRAS 3 8%
CONSECUENCIAS DE CAUSAS EXTERNAS (S00-T88) 5%
500.000
06 ENFERMEDADES DEL SISTEMA NERVIOSO (G00-G99) 14,7%
02 NEOPLASIAS (C00-D49) 7,0% -_ ] —
0
09 ENFERMEDADES DEL APARATO CIRCULATORIO (100-199) 5,7% 13 10 18 05 01 11 19 06 02 09
® RecaidaSl = 204.767  107.541 = 102.579  80.130 72.050 40.474 37.993 29.302 9.725 7.358

M Recaida NO 1.735.832, 1.308.083, 1.047.846, 591.290,0 830.491,0 521.196,0 964.709,0 170.071,0 129.693,0 122.861,0
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RECAIDAS IT

Evolucion de la Duracion media
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RECAIDAS IT
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Duracion media por capitulo de diagnodstico

Duracion media recaida Si/NO.
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126,8
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7713/ 102,0
69,5 595 66,8 63,3 m
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RECAIDAS IT

Recaidas en un mismo proceso de |

3 0 mas procesos de IT de recaida

13%

2 procesos de IT de
recaida

19%

1 proceso de IT de recaida

68%
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@ La Incapacidad Temporal

Por actividad y RPT

REINCORPORACION PROGRESIVA AL
TRABAJO (RPT)

Posibilidad de que, una vez curado el

trabajador, pueda disfrutar de la
prestacion de RPT para la
reincorporacion paulatina al puesto

de trabajo (s6lo en determinadas

patologias)

03. Proyeccion de futuro

ITPORACTIVIDAD

Posibilidad del trabajador de disfrutar
de la prestacion de IT solo en alguna/s
situacion/es laboral/es cuando se den
supuestos de pluriempleo y/o
pluriactividad




Incapacidad Temporal

Reincorporacién progresiva al trabajo

REINCORPORACION PROGRESIVA

Posibilidad de que, una vez curado el
trabajador, pueda disfrutar de la
prestacién de IT a tiempo parcial para
la reincorporacion paulatina al puesto
de trabajo

Condiciones

50%

Solo se permitira la
reduccion del 50% de la
jornada

Después de una RPT
solo puede haber un alta
médica

Solo se podra acceder a la
RPT a partir de los 180 dias
de duraciénde la IT

ELSPS conocera si el
trabajador tiene la posibilidad
de teletrabajar




04. Novedades IT

Incapacidad Temporal

Reincorporacién progresiva al trabajo

CICLO RPT

FINALIZACION DE LA
SITUACION RPT

l

En caso de empeoramiento

NO INICIA IP
SE DEBERA INICIAR

UNA NUEVAIT

DURACION MAXIMA
(30 dias)




@ Incapacidad Temporal

Por actividad

IT POR ACTIVIDAD

Posibilidad del trabajador de disfrutar
de la prestacion de IT solo en alguna/s
situacion/es laboral/es cuando se den
supuestos de pluriempleo y/o
pluriactividad

Condiciones

EL MAP, en funcién de las

Para trabajadores/as en situaciones laborales y de la
situacion de pluriempleo y/o situacion clinica, decidira si emite el
pluriactivdad parte de baja para todas o solo

alguna de las actividades

- BAJA POR CADA
_—/ ACTIVIDAD
Los SPS deben conocer, con La IT puede disfrutarse de
caracter previo a la emision del parte manera independiente por

meédico, las situaciones laborales del cada una de las actividades, o
trabajador (TGSS) bien en todas ellas.
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IP / ADAPTACION PUESTO DE TRABAJO

MODIFICACION ET

ARTICULO 48.2 y 49.1.n)

G
. v

= No comunica
Comunicacion a la = Comunica no voluntad

empresa de voluntad | e —) [ Extincién del contrato de trabajo J

mantener relacion

Reconocimiento
laboral

ensién : 3
P |- Comunica voluntad Adaptacion/busqueda puesto adecuado

IPT/IPAIGI Plazo: 10 dias Plazo max 3 meses desde notificacion IP
naturales desde (suspension contrato trabajo) jt

notificacion
[- No posible adaptacién/no M E

puesto adecuado Extincion
i contrato
- Trabajador rechaza puesto y
adecuado
N -




IP / ADAPTACION PUESTO DE TRABAJO

MODIFICACION TRLGSS

ARTICULO 174.5 TRLGSS.

Reconocimiento
pension
IPT/IPA/GI

Periodo adaptacion puesto/
busqueda vacante adecuada
hasta incorporacion al trabajo

!

[ IP incompatible con

Incorporacién trabajo (art. 198 LGSS)

al trabajo

IPT compatible con

N-[
J
\

nuevo puesto (art. 198 LGSS)J

Extincion contrato
de trabajo
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Suspension contrato

SUSPENSION
PENSION

J

Pago
pension IP

sl
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